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MEMORIA

2019 urteari dagokiona
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Lankide eta lagun estimatuak:
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onartzeko.

O.l.-VveBe
Miguel Angel Gastelurrutia Garralda

Lehendakaria-El Presidente.

Correspondiente al aino 2019

Presenta la Junta de Gobierno del

COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE
GIPUZKOA

Estimados/as compafieros/as y amigos/as:

Como en afios anteriores siguiendo una vez
mas la obligacidon marcada por el Articulo 8 de los
Estatutos del Colegio, presentamos MEMORIA Y
BALANCE DE CUENTAS del Ejercicio que hemos
finalizado y PRESUPUESTO del que comienza para
gue lo sometan a estudio y aprobacion si procede

en la préxima Asamblea General.

Lierni Mendiaraz Holgado

Idazkaria-La Secretaria.
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1.1 INFORMACION Y

ASESORAMIENTO
) 1.2 COMUNICACIONES
TELEFONICO

Durante 2019, se han realizado, entre otra documentacion:

A lo largo del afio 2019 en el
50 envios del Boletin@

Colegio se han recibido aproxi-
madamente 27.300 llamadas. es e 12 envios del Boletin@ de Farmacia Hospitalaria

decir, que los trabajadores del e 29 Circulares de Oficina de Farmacia

Colegio han atendido de media e 4 NUmeros de la revista Botika XXI

104 llamadas diarias. o
e 68 Alertas Farmacéuticas

e 36 Convocatorias a cursos, reuniones o conferencias

Alrededor de un 95% de los colegiados reciben la comunicacién del Colegio

1.3 PUBLICACIONES

BOTIKA XXI: Se ha contribuido en la redaccién de los siguientes articulos:
e  “Actualizacion de la informacion sobre excipientes obligatorios”.

e “Toxoplasmosis y gatos en el embarazo”.

e  “Abordaje de la adherencia por parte de la Farmacia Comunitaria”.

SENDAGAIAK: A lo largo de 2019 se han elaborado los siguientes articulos para el boletin del

Consejo de Colegios Farmacéuticos del Pais Vasco SENDAGAIAK:

. Trastorno cognitivo menor

. Enfermedad de Lyme transmitida por garrapatas
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1.4 ESTADISTICAS WEB

Durante 2019 en la web cofgipuzkoa.com se han recibido 757.915 visitas en la Web, que suponen 2.076,48
visitas diarias, un 2,06% mas que en 2018. Siendo las secciones mas visitadas Farmacias de guardia (162.314
visitas), Ofertas de trabajo (126.614), Impresién guardias (14.562), Directorio de farmacias (10.986), y Ficha
Farmacia (9.009).

El numero de visitantes total al sitio Web del Colegio ha ascendido a 95.307 usuarios.

1.5 CENTRO DE INFORMACION SOBRE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS (CISMED)

El nimero de farmacias de Gipuzkoa adheridas a CISMED (datos a 31/12/2019) es de 213, el 74,5% de las far-
macias totales de la provincia

El nimero de farmacias que han comunicado informacién a CISMED al menos una vez (farmacias informantes)
es de 182, el 85,4% de las 213 farmacias adheridas en la provincia hasta la fecha y el 63,6% de las farmacias de
la provincia (ver Grafico 1)

Grafico 1. Farmacias adheridas e informantes en la

provincia

Farmacias

adheridas
) : nformantes;
Farmacias no Farmacias 182; 63,6%
adheridas; 73; adheridas;
25,5% 213; 74,5%

Farmacias
adheridas no
informantes;

31;10,8%

Gréfico 1. Farmacias adheridas e informantes en Gipuzkoa durante 2019
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2.
ACTIVIDADES
FORMATIVAS

2.1. CURSOS DE LA PLATAFORMA FORMACION ON-LINE

Durante el afio 2019 se ha desarrollado el segundo de los cursos correspondientes al curso académico 2019-
2019, denominado “Elaboracion de cosméticos en farmacia comunitaria” (marzo-junio 2019), y el primero del
curso académico 2019-2020, “Servicio de indicacién farmacéutica” (octubre-diciembre 2019).

El curso de Elaboraciéon de cosméticos fue cursado por 57 alumnos, todos ellos colegiados del COF Gipuzkoa.
Fueron 46 quienes superaron el examen, y por lo tanto obtuvieron el diploma de superacién y la acreditacién
correspondiente.

La responsable del curso fue Amaia Malet, directora del CIM del COF Gipuzkoa. El objetivo fue actualizar los co-
nocimientos del farmacéutico en la elaboracion de cosméticos en la farmacia comunitaria, para poder de impul-
sar la formulacién cosmética en la farmacia de acuerdo a la normativa vigente. Se obtuvo una acreditacion 6,4
créditos por parte del Consejo Vasco de Formacion Continuada de las Profesiones sanitarias.

La evaluacion global de la actividad en las encuestas de satisfaccidon recabadas entre los participantes, fue positi-
va (3,13/7), siendo especialmente alta la valoracion respecto a la organizacion y la plataforma.

El curso de Servicio de indicacién farmacéutica alcanzé 73 matriculaciones. Entre ellos habia 72 colegiados del
COF Gipuzkoa y 1 colegiado de otro COF. 53 Alumnos superaron el curso, cuya evaluacién constaba de un exa-
men y trabajo final, y obtuvieron el diploma y acreditacién correspondiente.

El responsable en este caso fue Xabier Aizpurua, farmacéutico del COFG, junto con Lide Mendicute y Ainhoa
Onfatibia en asistencia técnica, y Maripi Agirretxe y Oier Jimenez en tareas administrativas. El objetivo del curso
fue actualizar los conocimientos del farmacéutico en el método del servicio de indicacidn y proporcionar los pro-
cedimientos de indicacidn ante los sintomas menores mas frecuentes, con el objetivo de impulsar y facilitar la
provision del servicio en farmacia comunitaria. Se obtuvieron 5,3 créditos.

La evaluacion global de la actividad en las encuestas de satisfaccidn recabadas entre los participantes fue positi-
va (3,3/4). El alumnado valoré de forma muy positiva tanto al profesor, como la estructura del curso.
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2.2. CURSO DE ACTUALIZACION EN LA PRACTICA FARMACEUTICA

CURSO DE ACTUALIZACION EN LA PRACTICA FARMACEUTICA (2018-2019):
Se han realizado 5 sesiones formativas on-line de enero a junio de 2019.

= Legislacion: Suministro a clinicas. Don Oier Jimenez. Calidad y Tl del COF Gipuzkoa. 23 de

enero de 2019.

= Pagina web: Oficina virtual de la web del COFG: impresos y solicitudes. Don Aritz Rivero.

Administrativo. 20 de febrero de 2019.

= Redes sociales: Redes sociales como herramienta sanitaria. Don Xabier Aizpurua. Farma-

céutico del COF Gipuzkoa. 14 de marzo de 2019.

=  Temas laborales: Elaboracion del calendario laboral en Excel. Dofia Miren Garate. Respon-

sable de Administracidn del COF Gipuzkoa. 9 de abril de 2019.

CURSO DE ACTUALIZACION EN LA PRACTICA FARMACEUTICA (2019-2020):
Se han realizado 3 sesiones formativas on-line desde septiembre a diciembre de 2019.

= Medicamentos: Medicamentos de precaucidon extrema de uso. Diia. Estibaliz Goyenechea.

Doctora en Farmacia. Directora técnica del COF Gipuzkoa. 22 de octubre de 2019. 2019.

=  Calidad: Sistema de calidad del laboratorio: registros de equipos y pedidos. Don Aritz Rivero.

Administrativo. 13 de noviembre de 2019.

= Protocolos de indicacidn: Protocolos del servicio de indicacién en diarrea y estrefiimiento.

Don Xabier Aizpurua. Farmacéutico del COF Gipuzkoa. 19 de diciembre de 2019.
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2.3. JORNADAS, CONFERENCIAS Y CURSOS PRESENCIALES

Conferencia: “SEVeM. verificacion y autenticacion de medicamentos en la oficina de farmacia”.
Oier Jimenez. Calidad y Tl del COF Gipuzkoa. 7,8,10,11 y 14 de enero de 2019.

Curso: “Acreditacion para realizar el test rapido de vih y sifilis en las farmacias comunitarias”. Ain-
hoa Oiiatibia, Colegio Oficial de Farmacéuticos de Gipuzkoa. Arantxa Arrillaga, del Plan del Sida —
Osakidetza. Marta Pastor, Psicéloga de la Comisidn Ciudadana Antisida de Bizkaia. 5 de febrero de
2019.

Curso: “La farmacia comunitaria y el paciente odontolégico: cuidado bucal de pacientes con orto-
doncia o portadores de implantes dentales”. Oier Montalban. Odontdélogo y Especialista en Implan-
tologia por la UPV. Profesor de Implantoprdtesis en la UCAM. Jorge Cabero. Odontdlogo. Especialista
y Master en Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial por la Universidad de Oviedo. Profesor en la Univer-
sidad de Oviedo. 14 y 14 de febrero.

Conferencia: “Lentes de contacto, cuidados para la mejora de los ojos”. Consuelo Gomez-Arevalillo.
Vocal de Optica Oftalmica y Acustica Audiométrica del COFG.

Conferencia: “Papel de la farmacia comunitaria en el tratamiento del paciente TDAH”. Lola Palo-
mino Aguilar. Dra. en Farmacia. Vocal de relaciones con ONGs y AAPP COF Cadiz. 4 de marzo de
2019.

Jornada: “Criterios de derivacion y manejo integral del paciente con sintomas del tracto urinario
inferior (stui)”. Irene Diez Itza. Dra. Especialista en Obstetricia y Ginecologia. Hospital de Donostia.
12 de marzo de 2019.

Conferencia: “Alergias e intolerancias alimentarias en poblacidn infantil”. Eva Maria Lasa Luances.
Médico Especialista en Alergologia. Hospital de Donostia. 6 de mayo de 2019.

Jornada: “Actualizacién en urologia”. Maialen Guergue Regional Government Affairs Director. Da-
vid Lorite. Scientific Advisor Urology. Maria Cardenal. Regulatory Affairs Cluster Head & Technical
Director. 8 de mayo de 2019.

Curso: “Actualizacidn en reproduccion asistida para farmacéuticos”. Expertos en reproduccién asis-
tida del Hospital Quirdn Donostia. 3 y 4 de junio de 2019.

Conferencia: “Queratosis Actinica”. Dra. Arantxa Lopez Pestaifia Dermatéloga. Servicio de Dermato-
logia del Hospital Universitario Donostia. 19 de junio de 2019.

Conferencia: “Acceso de medicamentos al sistema sanitario y evaluacion de tecnologias sanitarias:
implicaciones practicas en el futuro de las farmacias”. Juan Ernesto del Llano Sefiaris. Director Ge-
neral de la Fundacion Gaspar Casal. 25 de septiembre de 2019.

Taller: “Taller de actualizacion del bot plus”. lvan Espada. Técnico del Departamento de Productos
y Servicios del CGCOF. 9 de octubre.
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— Curso: “Revision de la medicacidn y sistemas personalizados de dosificacion”. Xabier Aizpurua. Farmacéutico
del COFG. 11 de noviembre de 2019.

— Conferencia: “Nuevas tendencias en alimentacion y nuevos alimentos”. Pedro Mario Fernandez-San juan. Jefe
de Componentes y Aditivos del Centro Nacional de Alimentacion. 14 de noviembre de 2019.

— Conferencia: “Kannabisaren erabilera terapeutikoak. egungo erabilerak eta etorkizuneko aukerak”. Sergio
Barrondo. Sergio Barrondo Lacarra. Farmazian doktorea. UPV/EHUko farmakologia saileko irakaslea. 11 de

diciembre de 2019.

Destacar, que se ha organizado, por primera vez, una formacion en su totalidad en Euskera.

Comision de Formacion Confinuada

l SISTEMAHHH DESALUDI

Se solicita la acreditacidn del Consejo Vasco de Formacioén Continuada de las Profesiones Sanitarias para

2.4. ACREDITACIONES

cada uno de los cursos y sus sucesivas ediciones impartidos tanto de forma presencial como a través de la
plataforma de formacidn. Los alumnos que superan los cursos, reciben un diploma en reconocimiento que
incluye los créditos oficiales otorgados. Los cursos acreditados durante el afio 2019 han sido valorados

con:
CURSOS PLATAFORMA DE FORMACION:

— Curso “Servicio de indicacion farmacéutica”: 5,3 créditos.

- Curso “Elaboracién de cosméticos”: 6,4 créditos.
CURSOS PRESENCIALES:

- Curso: “La farmacia comunitaria y el paciente odontoldgico: cuidado bucal de pacientes con orto-
doncia o portadores de implantes dentales”: 0,7 créditos.

- Curso: “Reproduccioén asistida”: 1,3 créditos.
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3.
ACTIVIDADES

PROFESIONALES

3.1 PROGRAMAS SANITARIOS

PROGRAMA PARA LA MEJORA DEL USO DE LA MEDICACION EN PERSONAS ATEN-
DIDAS POR EL SERVICIO DE AYUDA DOMICILIARIA MUNICIPAL (MUMSAD)

Un total de 37 municipios disponen de este programa de mejora del uso de la me-
dicacion para las personas atendidas por los servicios de ayuda domiciliaria. A con-
tinuacion, se detallan los municipios con los que se ha firmado el convenio:

Andoain, Aretxabaleta, Arrasate, Ataun, Azpeitia, Azkoitia, Baliarrain, Beasain, Be-
rastegi, Bergara, Donostia, Villabona, Eibar, Elgeta, Elgoibar, Eskoriatza, Getaria,
Hernani, Hondarribia, Irun, Lasarte, Lazkao, Legazpi, Legorreta, Mutriku, Oiartzun,
Onati, Ordizia, Pasaia, Renteria, Segura, Soraluze, Tolosa, Urnieta, Urretxu, Usurbil

y Zumarraga.

Se dispone de un total de 266 farmacias acreditadas (93%) para colaborar en este
Programa para la optimizacién de la medicacién en usuarios del Servicio de Ayuda

Domiciliaria Municipal.
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SEGUIMIENTO FARMACOTERAPEUTICO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EUSKADI

«
-

Programa de Seguimiento Farmacoterapéutico (SFT) a pacientes con Diabetes mellitus tipo 2 en farmacia comuni-
taria en la Comunidad Auténoma de Euskadi (CAE).

Objetivo general: llevar a cabo un programa de SFT remunerado en farmacias comunitarias de las tres provincias
de la CAE liderado por la Direccidn de Farmacia del Departamento de Salud del Gobierno Vasco.

Objetivo del programa: mejorar el uso de los medicamentos y resultados en salud de los pacientes diabéticos tipo
2 que toman 8 o mas medicamentos, analizando el impacto en la deteccién de PRM y RNM, la adherencia al trata-
miento y el impacto en el consumo de recursos sanitarios.

Cronograma 2019:

— Enero —febrero: peticidn a través de Sharepoint de las solicitudes de enfermeria Visita 3 (SEV3).

— Febrero —julio: respuesta de enfermeria a las SEV3, entrevistas V3 a los pacientes.

— Julio — septiembre: entrevistas V3 a los pacientes, registro de datos en las encuestas master V3 (EMV3) y en
las fichas de adherencia (FA).

— Octubre: finalizacién del programa.

— Noviembre: iniciar la evaluacién de resultados por parte del Departamento

Reuniones:

Durante 2019 se ha realizado una reunién entre las Formadoras Colegiales de los tres Colegios Oficiales de Farma-
céuticos del Pais Vasco, celebrada el 3 de junio, ademas de diversas reuniones por videoconferencia.

También se mantuvieron dos encuentros entre técnicos del Departamento de Salud de Gobierno Vasco, FoCos y
técnicos de los COFs del Pais Vasco los dias 18 de junio y 12 de noviembre.

Préximos pasos:

Analizar y valorar los resultados obtenidos.
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METADONA

El nimero de farmacias acreditadas a 31 de diciembre de 2018 era de 140, de las que 117 tenian pa-
cientes.

Al finalizar el afio 2018 hay un total de 397 pacientes derivados al programa de metadona en farma-
cias comunitarias.

TRATAMIENTO DIRECTAMENTE OBSERVADO DE TUBERCULOSIS (TDO)

Durante el afio 2019 no se ha solicitado la colaboracidn en el programa tdo de tuberculosis de ningu-
na farmacia.

PROGRAMAS DE PREVENCION DEL SIDA

e Test rapidos VIH y Sifilis en farmacias.

En la Comunidad del Pais Vasco son 60 las farmacias que prestan este Servicio. En Gipuzkoa son
19 las farmacias que ofrecen el servicio y se encuentran distribuidas en los municipios de Arra-
sate, Azpeitia, Beasain, Bergara, Donostia, Eibar, Lasarte-Oria, Hernani, Irdn, Renteria, Tolosa,
Urretxu y Zarautz.

En 2019 se realizaron 2040 test rapidos del VIH en las 60 farmacias del Pais Vasco. De estos en
Gipuzkoa se realizaron 618 (30,3%). El nimero de positivos en la CAPV fue de 12, de los que 3
(25,0%) se detectaron en las farmacias de Gipuzkoa.

18
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El total de pruebas de VIH desde el inicio del programa en marzo de 2009 es de 28.852,

de los que 247 (0,9%) han resultado positivos.

En cuanto a los test rdpidos de sifilis realizados en las farmacias de la CAPV en 2019, se
realizaron 416, resultando positivos 12 de ellos (2,9%). En Gipuzkoa se detectaron 3,

(3,1%) positivos entre los 97 test practicados.

Desde que se puso en marcha el programa de los test de sifilis en diciembre de 2011, se
han realizado en las farmacias de Pais Vasco 3.083 test, de los que 104 92 (3,4%) han

resultado positivos.

Distribucion (venta + intercambio) de kits-jeringuillas.

Durante el afio 2019, se ha distribuido 51.450 kits en Gipuzkoa, de los que 20.750
(40,3%) se han distribuido a través del programa de intercambio de jeringuillas en el que

participan 15 farmacias.

Campaiia del preservativo “airbag”.

En el aflo 2019 las farmacias guipuzcoanas participantes en la campana han vendido

6.048 estuches de preservativos en la campafia de 3x1.
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3.2 PLAN ESTRATEGICO

HAZFARMA

Durante el afio 2019, se desarrolld la accion de HAZFARMA denominada EXXITO: Nifios, jovenes y farmacia

comunitaria que contd con la participacién de 105 colegiados guipuzcoanos inscritos.

Esta iniciativa del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos, con la colaboracién de Laborato-
rios Cinfa, nace con la idea de actualizar los conocimientos y las habilidades del farmacéutico en el abordaje
de los problemas de salud actuales en nifos y jovenes como el trastorno de déficit de atencidn e hiperactivi-
dad, la adiccidn a las nuevas tecnologias, las alergias alimentarias y los trastornos en la conducta alimentaria

de mayor incidencia (anorexia y bulimia).

El objetivo principal era mejorar la calidad de la atencidn en un paciente muchas veces “invisible” al igual
que promover la realizacidon de Servicios Profesionales Farmacéuticos Asistenciales en la farmacia comunita-
ria.

Los farmacéuticos comunitarios, por su formacién y cercania a esta poblacién, puede ejercer un papel cen-
tral en las actividades preventivas y promocién de la salud orientadas a la mejora de la calidad de vida y que
contribuyan a la optimizacién de los resultados de salud y la eficiencia global del sistema de salud.
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3.3 LABORATORIO COLEGIO

Se analizaron un total de 1656 muestras de cosméticos, enviados por industrias farmacéuticas y farmacias

comunitarias, aumentandose en un 11% el nimero con respecto al afio anterior.

Se realiza el control microbiolégico de los productos cosméticos en todas las fases de produccidn, esto es, ma-
terias primas, productos a granel y productos terminados, con el fin de garantizar el cumplimiento de la legis-

lacién vigente:

- Reglamento 1233/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 30 de noviembre de 2009, sobre los
productos Cosméticos.

— Real Decreto 1599/1997 sobre Productos cosméticos.

Tras obtener la homologacion en 2016 de los inspectores americanos, se implantaron tres nuevos ensa-
yos (Burkholderia cepacia, Salmonella spp., Aspergillus niger) para poderlos realizar en determinadas
muestras con ese destino.

Los ensayos que se realizan son:

e Recuento de microorganismos Viables Totales:

- Aerobios
- Mohos y Levaduras
e Deteccion de Patogenos:
- Escherichia coli
- Staphylococcus aureus
- Pseudomonas aeruginosa
- Candida albicans
- Burkholderia cepacia (muestras destino americano)
- Salmonella spp. (muestras destino americano)
- Aspergillus niger (muestras destino americano)

e Andlisis de superficies.
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3.4 PROYECTOS DE COLABORACION

Farmacias Centinela

Programa impulsado por el Consejo de Farmacéuticos de Euskadi y la Direccidn de Farmacia del Departamento
de Salud del Gobierno Vasco.

La Red de farmacias centinela es un dispositivo de vigilancia de la seguridad de los medicamentos en la dindmica
asistencial de la farmacia comunitaria, cuya funcién principal es la deteccién y notificacién de problemas de se-
guridad de los medicamentos para facilitar la adopcién de medidas destinadas a prevenirlos.

Ne reuniones técnicas: 4
Cronograma 2019:

— Enero —febrero: estudiar las caracteristicas de los diversos programas de farmacias centinela de las CCAA

— Marzo: propuesta del protocolo por COFG al resto de colegios.

— Abril: sugerencias y acuerdo de protocolo.

— Mayo: acordar con Dantiza la plataforma web de notificacidn

— Diciembre: reunién con Direcciéon de Farmacia y Farmacovigilancia para la presentacién de la propuesta
de protocolo del Consejo de Farmacéuticos de Euskadi.

Préximos pasos:

Tras la reunidn con Direccién de Farmacia y Farmacovigilancia se acuerda que el programa va a tener 2 lineas:
una red general donde se notifican los problemas de seguridad a través de NotificaRAM vy otra linea para estu-
dios puntuales concretos que se gestionara a través de la plataforma de los Colegios. Se elaborara el borrador y
presentard al Departamento.

Veterinaria
Iniciativa surgida de la colaboracién entre el Colegio de Veterinarios de Gipuzkoa y el COFG con la finalidad de

fomentar el uso racional de los antibidticos en pequefios animales, a través de su prescripcion en las clinicas
veterinarias y la dispensacion en las farmacias comunitarias.

Ne@ reuniones técnicas: 3
Cronograma 2019:

— Julio-Diciembre: elaboracién de la documentacién del programa y disefio de las pegatinas y folletos infor-
mativos para las farmacias.

Préximos pasos: Puesta en marcha de un programa piloto en el barrio de Amara, con la clinicas veterinarias y
farmacias voluntarias que quieran participar, con una duracién estimada de 3 meses.
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Programa Farmacia Amigable - Farmazia Lagunkoia

Iniciativa para impulsar la contribucidn de la farmacia comunitaria a la amigabilidad de la ciu-
dad desde su especificidad y caracteristicas como recurso sanitario y social, en colaboracién con
el Plan de Accién de Donostia Lagunkoia-Hiri Plana.

Objetivo: Trabajar el rol que tienen o podrian tener las farmacias como recurso sociosanitario al
servicio de la sociedad para mejorar la calidad de vida de las personas mayores.

Cronograma 2019:

. Preparar el articulo de “Confirmacién de los compromisos de una Farmacia Amigable”
para la revista Pharmaceutical Care.

. Enero: en colaboracién con las coordinadoras de la iniciativa Euskadi Lagunkoia, llevar a
cabo un taller con 5 farmacéuticas/os de Irin, con objetivo de unificar los criterios de
Farmazia Lagunkoia con la Guia de establecimientos amigables de Euskadi Lagunkoia. Se
pretende llegar a una Guia de farmacias amigables para poder extender a los diversos
municipios de Euskadi.

o Noviembre: se realiza una reunidn con los farmacéuticos de Irin y las técnicas de servi-
cios sociales para crear un protocolo de comunicacién conjunto.

Préoximos pasos:

. Impartir sesiones sanitarias en centros de dinamizacion de personas mayores de Irun.
. Colaborar con Euskadi Lagunkoia para extender Farmazia Lagunkoia a otros municipios.
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Donostia/San Sebastian amigable

lagunko ia

Donostia Lagunkoia - Grupo Motor

El Grupo Motor de Donostia Lagunkoia es un grupo formado por aproximadamen-
te 20 personas de diversos dmbitos, en su mayoria no ejercientes, que participan
en la monitorizacién, valoracién y propuesta de ideas sobre las iniciativas que con-

forman el plan ciudad Donostia Lagunkoia.

Objetivo general: participar como COFG en el Grupo Motor de Donostia Lagunkoia
con el fin de estar al tanto del avance del plan ciudad, aportar ideas, poner en va-

lor la farmacia y establecer relaciones para posibles colaboraciones.
N2 reuniones del Grupo Motor: 5

Temas tratados:

— Evaluacion y cierre de las actividades realizadas como grupo motor durante
2018.

— Reflexidn estratégica de Donostia Lagunkoia.

— Calidad de vida de las personas mayores cuando aparecen realidades como el
aislamiento, la enfermedad, la fragilidad o la falta de energia.

Préoximos pasos:

— Plantear estrategias para dotar a la iniciativa Donostia Lagunkoia de una conti-

nuacion.

24



A\

.

Health Promation

=y DoNoSTIA
SAN SERASTIAN
e a et

Erlauntza retonstipsor:s

Active participation
and leisure program

{.

Crakidatia

Trust Health Centers
among people who share
the professional purpose
of improving the quality of
life of people from their
(0] services (public and
private).

&
@
v

12 4

sansemasnin | kultura Public Health

Cullture Centers

DoNosTIA
SAN SEBASTAN
Denaats Kirals

12 1

Sports Centers

Euskaltrust - Erlauntza

Euskaltrust es una iniciativa liderada por el departamento de Promocidn de la Salud del Ayuntamiento de Donos-
tia/San Sebastian junto con APTES (Asociacion para la Promocién de la Tecnologia Social) que pretende fomentar
la colaboracion, cooperacién y confianza entre entidades mediante la aplicacién de conocimientos cientificos y
tecnolégicos orientados a la resoluciéon de temas sociosanitarios. Tras las primeras reuniones de Euskaltrust, se
decide llevar la teoria a la practica a través de un programa concreto (Erlauntza) en dos barrios especificos de Do-

nosti (Intxaurrondo y Egia).

N¢ de reuniones de Euskaltrust: 9

Objetivo general: generar una cooperacion entre entidades sociosanitarias, con una metodologia basada en cono-
cimientos cientificos y tecnoldgicos, con el fin de cubrir necesidades detectadas en determinadas poblaciones. Se
desarrolla a través de la articulacion de relaciones de alta confianza entre personas e instituciones con la vision a
medio plazo de activar la iniciativa “ERLAUNTZA: ALIANZA POR LA SALUD COMUNITARIA” consistente en construir

sobre el territorio de Donosti “Grupos Locales de Accién Comunitaria en Salud”.

Cronograma 2019:

- Enero: Reunién Grupo Motor Erlauntza.
- Enero — Abril: Realizan reuniones correspondientes en Egia, Intxaurrondo, Gros y Parte Vieja.

- Abril: Sesién para hablar de las relaciones habidas hasta el momento y de los planes para los préximos me-
ses.

- Abril — Octubre: Realizan reuniones correspondientes en Egia, Intxaurrondo, Gros y Parte Vieja.

- Octubre: Se extiende la iniciativa a Alza y Bidebieta.
Préximos pasos:

- Continuar con la iniciativa en los barrios ya activos y valorar ampliacién a otros barrios.

- Organizar una jornada Erlauntza para la puesta en comun de todo lo realizado hasta el momento.
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Programa SSUM - Uso correcto de medicamentos y farmacovigilancia en Alto Deba

Programa liderado por el COFG y UPV, en colaboracién con Osakidetza y financiacion de COFG, UPV
y DFG.

Objetivo general: evaluar el “Servicio de seguridad y uso de los medicamentos (SSUM)”, el cual se
centra en mejorar el uso de los medicamentos y realizar las notificaciones de farmacovigilancia de
determinados medicamentos que requieren un seguimiento adicional.

Ne@ reuniones técnicas: 6
Cronograma 2019:

o Enero — Mayo: Seleccion de farmacias comunitarias, preparacién del material necesario y for-

macion del personal farmacéutico.

o Junio: Visita presencial a todas las farmacias para la proporcion de toda la documentacion

necesaria para la implementacion y realizacién del servicio.

o Junio — Diciembre: Reclutamiento de pacientes.

o Junio — Diciembre: Implantacién del SSUM.

Diciembre: Reunién impulso SSUM.

Préximos pasos:

o Continuar con el trabajo de campo
o Realizar un registro de lo realizado hasta el momento
o Ampliar la zona el programa hacia otros municipios

26



Prevencion suicidios

Iniciativa llevada a cabo entre Salud Mental y el COFG.

El programa de prevencién tiene como finalidad sensibilizar y formar a los farmacéuticos comunitarios
para que puedan detectar pacientes en riesgo de suicidio. Asimismo, pretende capacitar a los farma-
céuticos para que sepan cdmo actuar en dichas situaciones y crear protocolos de derivacién, en fun-

cion del riesgo de suicidio.
N2 reuniones técnicas: 5
Cronograma 2019:
— Septiembre: Disefio del protocolo de actuacion.
— Octubre: Definicion del protocolo de derivacién a través del programa de comunicacién.

— Diciembre: Preparacion de la puesta en marcha del programa.

Préximos pasos: Puesta en marcha del proyecto en enero de 2020, con una duracion estimada de un
afio. Por un lado, se lanzard la campafia a todas las farmacias de Gipuzkoa, que constara de un articulo
en la revista Botika XXI y una video formativo dentro del programa “Actualizacién a la practica” del
Colegio. Por otro lado, se formara a los farmacéuticos participantes del programa piloto por profesio-
nales de la Red de Salud Mental de Gipuzkoa en torno a la prevencién del suicidio y los protocolos de

derivacién establecidos.
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Programa comunicacion entre farmacias comunitarias y profesionales de atencién primaria.

DONOSTIALDEA

Este programa de comunicacion entre las farmacias comunitarias (FC) y los profesionales de atencién primaria sur-
ge dentro del Programa de Farmacia Amigable de Donostia/San Sebastian y es continuacion del programa piloto
que se llevd a cabo de marzo a agosto de 2017.

El objetivo general del programa es implantar vias de comunicacién con protocolos consensuados de actuacién an-
te diferentes situaciones que puedan darse en la practica profesional diaria de las farmacias comunitarias de Do-
nostia / San Sebastian que requieran la comunicacidén con profesionales de atencidén primaria de OSI Donostialdea.
Como objetivo especifico, este programa pretende evaluar el posible impacto del programa para ampliarlo a otros
municipios de la provincia.

La duracidn de este programa es de 12 meses, de marzo 2018 - marzo 2019, con recogidas de datos cada 3 meses
para analizar los resultados. Se envié una encuesta de satisfaccion a todos los profesionales sanitarios a los 9 meses
del programa.

En los 12 meses de estudio (marzo 2018 — marzo 2019) se han recibido 938 comunicaciones pertenecientes a 10
centros de salud de un total de 37 farmacias (x=25,3 comunicaciones/farmacia).

La via que mas se ha utilizado ha sido el email (n=736, 78,5%) frente a la telefonica (n=202, 21,5%), por lo que la
mayoria de las comunicaciones han sido clasificadas como no urgentes. La tasa de solucién de las incidencias ha
sido cercana al 90% (n=839, 89,4%) y cabe destacar que el tiempo medio de resolucidn de incidencias no urgentes,
aquellas comunicadas por email, ha sido menor a 24 horas.

La persona implicada para solucionar el problema ha sido el MAP en el 89,9% de los casos (n=740) y el problema
gue mas se ha comunicado ha sido el no tener medicamento y necesitarlo (=598, 89,8%).

Los farmacéuticos comunitarios (n=17; 7,5 puntos/10) son los que mejor han puntuado el programa seguidos de los
médicos (n=18; 6,6/10) y personal del AAC (n=6; 5,7/10). Todos concuerdan en que el tiempo invertido en el pro-
grama es adecuado y la comunicacién ha sido bastante satisfactoria.

ZARAUTZ - ORIO - AIA

Como obijetivo especifico del “Programa de comunicacidn entre farmacias comunitarias y profesionales de atencion
primaria de OSI Donostialdea”, se ha tratado de ampliar el programa a otros municipios de la provincia, en este ca-
so a la zona de Zarautz, Orio y Aia.

El estudio principal se ha llevado a cabo durante enero de 2019 y abril de 2019 donde han participado 10 farmacias
comunitarias y los 3 centros de salud de Zarautz, Orio y Aia.

En los 3 meses de estudio (enero — abril 2019) se han recibido 187 comunicaciones correspondientes a los centros
de salud de Orio, Zarautz y al Hospital Donostia, de un total de 5 farmacias (x=37,4 comunicaciones/farmacia).

La via que mas se ha utilizado ha sido el email (n=112, 59,9%) frente a la telefénica (n=75, 40,1%), por lo que la ma-
yoria de las comunicaciones han sido clasificadas como no urgentes. La tasa de solucién de las incidencias ha sido
superior al 95% (n=178, 95,2%) y cabe destacar que el tiempo medio de resolucién de incidencias no urgentes,
aquellas comunicadas por email, ha sido menor a 24 horas.

La persona implicada para solucionar el problema ha sido el MAP en el 96,8% de los casos (n=181) y el problema
gue mas se ha comunicado ha sido necesitar mas envases para cubrir la duracién del tratamiento pautado (n=89,
47,6%), seguido muy de cerca por el problema de no tener medicamento y necesitarlo (n=84, 44,9%).

Los farmacéuticos comunitarios (n=5; 8,8 puntos/10) son los que mejor han puntuado el programa seguidos de los
médicos (n=8; 6,8/10), el personal del AAC (n=2; 6,0/10) y el personal de enfermeria (n=1; 6,0/10). La mayoria
(88,7%) de los profesionales sanitarios concuerdan en que el tiempo invertido en el programa es adecuado. Ade-
mas, estan de acuerdo en que la comunicacién ha sido bastante satisfactoria.
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OSI ALTO DEBA

Tras la buena aceptacién del programa de comunicaciéon en Donostia, Zarautz, Orio y Aia, se ha decidido ampliar el
programa a otros municipios de la provincia.

El estudio piloto se ha llevado a cabo desde el 8 abril de 2019 hasta el 8 junio de 2019 donde han participado 7
farmacias comunitarias y los centros de salud de Antzuola, Bergara y los consultorios de Elgeta y Angiozar.

En los 2 meses de estudio (8 de abril — 8 de junio 2019) se han recibido 54 comunicaciones realizadas a 2 centros
de salud (Bergara y Antzuola) y un consultorio (Elgeta) de un total de 7 farmacias (x=7,7 comunicaciones/
farmacia).

La via que mas se ha utilizado ha sido la telefénica (n=28, 51,9%), aunque la diferencia con la comunicacién via
email ha sido de 2 casos (n=26, 48,1%), por lo que las comunicaciones han sido clasificadas como urgentes y no
urgentes practicamente al 50%. La tasa de resolucién de las incidencias ha sido del 98,1% (n=53, 98,1%) y cabe
destacar que el tiempo medio de resolucién de incidencias ha sido inferior a 24 horas.

La persona implicada para solucionar el problema ha sido el MAP en el 87,0% de los casos (n=47) y el problema
gue mas se ha comunicado ha sido necesitar mds envases para cubrir la duracién del tratamiento pautado (n=19,
35,2%), seguido muy de cerca por el problema de no tener medicamento y necesitarlo (n=16, 29,6%).

Los farmacéuticos comunitarios (n=3; 9,0 puntos/10) son los que mejor han puntuado el programa seguidos de los
médicos (n=4; 8,5/10) y personal de enfermeria (n=2; 8,0/10). Todos concuerdan en que el tiempo invertido en el

programa es adecuado y la comunicacidn ha sido entre muy satisfactoria y bastante satisfactoria.

OS| GOIERRI-UROLA GARAIA

Como objetivo especifico del “Programa de comunicacién entre farmacias comunitarias y profesionales de aten-
cion primaria de OSI Donostialdea”, se ha tratado de ampliar el programa a otros municipios de la provincia, en
este caso a la OSI de Goierri-Urola Garaia.

Se presentd el programa en Octubre de 2019 en el ambulatorio de Azpeitia a médicos, personal de enfermeria y
personal del area de atencidn al cliente. Tuvo buen aceptacidn pero se decidié posponer el inicio del programa
hasta primera mitad del 2020.

De todo esto se concluye que:

e El procedimiento de comunicacidén es una manera eficaz para resolver diferentes situaciones relacionados con
los medicamentos en el dia a dia de la farmacia comunitaria.

e Utilizar el area de atencidn al cliente para la comunicacién con cada centro de salud, facilita el contacto para la
farmacia comunitaria y no interrumpe la practica de los profesionales de atencidn primaria.

e El programa se ha calificado como bastante satisfactorio por la mayoria de los profesionales que completaron
la encuesta.
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4.
RECETA
ELECTRONICA

Cronograma

Una vez realizado el despliegue completo de la Receta Electrénica en Gipuzkoa durante el 2013 y los servicios
incorporados desde esa fecha hasta 2018, en 2019 se han ido incorporando nuevas mejoras al sistema y nue-

vos servicios para las farmacias con el siguiente cronograma:

ENERO

Puesta en marcha del Sistema de Verificacién de Medicamentos (SEVeM).

ABRIL

Renovacion péliza de pérdida de beneficio eRezeta.
Interoperabilidad con todas las CCAA

MAYO

Nuevo API farmacias con nuevas funcionalidades eRezeta: Posologia, origen de la prescripcién, fecha de crea-

cion de la prescripcion, etc.

JULIO

Dispensacion en interoperabilidad de las férmulas magistrales prescritas fuera de la CAE.

OCTUBRE

Dispensacion de férmulas magistrales prescritas en Osakidetza.
Nuevo API farmacias: APl Messenger todos los puestos, comunicacidn por parte de la farmacia de imposibili-

dad de lectura banda a través del API gestor, etc.
NOVIEMBRE
Migracién Sistemas operativos y aplicaciones en el Nodo Colegial.

Homologacién aplicacion colegial vale de estupefacientes electrénico y realizacién documentacién técnica

con requerimientos a los AGFs.
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Evolucidon dispensaciones 2019

Tabla donde se indica la evolucidn de las recetas en papel y electrdnica durante el 2019 en Gipuzkoa

Mes Total eRezeta Papel % eRezeta
Enero 1.141.597 1.124.095 17.502 98,47%
Febrero 1.013.846 1.000.204 13.642 98,65%
Marzo 1.080.621 1.065.873 14.748 98,64%
Abril 1.078.295 1.063.058 15.237 98,59%
Mayo 1.107.406 1.092.453 14.953 98,65%
Junio 1.012.895 998.914 13.981 98,62%
Julio 1.076.869 1.060.264 16.605 98,46%
Agosto 991.711 974.564 17.147 98,27%
Septiembre 1.039.699 1.024.282 15.417 98,52%
Octubre 1.139.392 1.124.501 14.891 98,69%
Noviembre 1.058.395 1.044.931 13.464 98,73%
Diciembre 1.117.327 1.102.666 14.661 98,69%
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Incidencias CAU Gipuzkoa 2019

Mes Incidencias Media por farmacia Total Euskadi % Gipuzkoa
Enero 316 1,10 1.006 31,41%
Febrero 296 1,03 1.015 29,16%
Marzo 417 1,46 1.303 32,00%
Abril 272 0,95 827 32,89%
Mayo 614 2,15 1.697 36,18%
Junio 279 0,98 977 28,56%
Julio 328 1,15 1.043 31,45%
Agosto 358 1,25 975 36,72%
Septiembre 284 0,99 942 30,15%
Octubre 550 1,92 1.787 30,78%
Noviembre 236 0,83 908 25,99%
Diciembre 349 1,22 1178 29,63%
Total 4.299 15,03 13.658 31,48%
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Los picos de incidencias de mayo y octubre han sido debidos a las actualizaciones de APl en todas las farmacias.

Aun asi, la media de incidencias en 2019 ha sido de 358 por mes, muy por debajo de las 483 de 2018 y volvien-

do a los nimeros de 2017 y 2016 (315 y 350 respectivamente).

Reuniones

N2 de reuniones técnicas mantenidas con: Ibermatica (9 reuniones), Euskaltel (12 reuniones) y Departamento
de Salud (3 reuniones):

Ibermatica

Implantacién de nuevos servicios a las farmacias en eRezeta (AP| gestor, actualizacion algoritmos, me-

joras servicio CAU, homologacion AGF, etc).

Coordinacion y seguimiento de incidencias.
Euskaltel
Mejoras asociadas a la prestacion del servicio.

Seguimiento y analisis mensual del uso de la red profesional.

Departamento de Salud

Planificacidn del vale de estupefacientes electrénicos.
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FACTURACION DE
RECETAS

RESUMEN FACTURACION 2019 Y VARIACION RESPECTO A 2018

ENTIDAD N2 RECETAS PVP NETO

2019 2018 B/A 2019 2018 B/A
Osakidetza 11.241.038 11.195.849 0,40% | 160.692.220,96 | 162.781.987,69 -1,28%
Muface 113.212 111.867 1,20% 1.517.400,58 1.515.197,69 0,15%
Isfas 19.768 20.887 | -5,36% 238.731,45 259.998,89 -8,18%
Mugeju 6.434 6.285 2,37% 87.586,50 77.827,49 12,54%
Seguros libres 31.704 27.739 | 14,29% 314.441,49 286.536,62 9,74%

Todo el detalle de la facturacion se encuentra en los anexos de Facturacion.

INCIDENCIAS SOBRE LA FACTURACION
Incidencias detectadas en la facturacion (Datinza)

El Colegio recibié durante 2019, 331 recetas (15% mads que en 2018) que no pudieron facturarse por las si-
guientes causas:

MOTIVO 2019 2018 A(2019-2018)
FALTA ETIQUETA DE FACTURACION 170 100 70%
FALTA SELLO FARMACIA 87 90 -3%|
OTROS 31 38 -18%|
FALTA VISADO 11 9 22%
EXCLUIDO DE LA OFERTA 10 14 -29%|
FALTA CUPON /SIN PRECIO 9 9 0%
TSI ERRONEO (TSI 006) 7 6 17%
BAJA 6 21 -71%|
TOTAL 331 287 15%

Rechaces del Departamento de Sanidad

En las revisiones de las facturaciones, procedio al rechace de 3.608 recetas, cuyo importe ascendio a 40.904,36
euros, lo que supone un 11,59% menos que en 2018 de envases y un 24,51% menos en euros

Los motivos de los rechaces y la comparativa con el afio 2018, se presenta en el cuadro adjunto:
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6
REPRESENTACION

6.1 Asambleas Generales de Colegiados

Asamblea General informativa: celebrada el 25 de marzo de 2019

o Normativa de aplicacion, desde la publicacion de la Ley de Ordenacién al RDL 16/2012, indicando la evolu-
cidn de la historia de las residencias y la publicacion del Decreto 29/2019 de residencias.

Asamblea de Titulares conjunta con Ageofar: celebrada el 28 de mayo de 2019

o Organizacion del Servicio de Urgencia Farmacéutica de Gipuzkoa.

Asamblea General Ordinaria: celebrada el 28 de mayo de 2019

Ver acta completa en la Web: Servicios al Colegiado - Circulares y publicaciones - Memoria anual.

Entre los temas tratados destacar:

o Aprobacidn del balance de cuentas del ejercicio 2018 y presupuesto para 2019.

. Actividad colegial, formacion, campafias, atencidén a colegiados.

o Creacidn de la Vocalia de Alimentacidn.

o Puesta en marcha del SEVeM.

o Servicios profesionales: programa de Seguimiento Farmacoterapéutico de la CAE, Hurkoa, MUMSAD, Far-
mazia Lagunkoioa, Euskaltrust, Erlauntza, Hazfarma.

o Plataforma de servicios profesionales asistenciales.

. Plataforma de formacién online.

o Vale de estupefacientes electrdnico.

o Receta médica privada en papel y receta electrdnica privada, Muface y veterinaria.

Asamblea General Extraordinaria: celebrada el 28 de noviembre de 2019

o Acuerdo adoptado ante la adquisicidon de un local de formacién en calle San Martin, muy préximo al Cole-
gio, con capacidad para unas 90-100 personas, para poder dar cobertura a las necesidades formativas de
los colegiados.
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6.2 Junta de Gobierno

Mantenidas 12 reuniones a lo largo del afio 2019.

Entre los temas tratados, destacar por apartados:

Tesoreria

Evolucidon mensual de las cuentas, balance y presupuesto.
Cuotas y precios 2019.

Informe auditoria.

Cuentas y gestiones bancos, intereses, etc.

Pago a proveedores.

Gestion proveedores eRezeta.

Asuntos Colegiales

Colegiaciones: Altas y bajas de colegiados.

Gestion guardias y horarios de Gipuzkoa.

Situacidn eRezeta e interoperabilidad.

Situacién SEVeM.

Puesta en marcha de la plataforma de formacidn online.
Situacién medicamentos veterinarios.

Problemas de suministro de medicamentos.

Informe proyectos profesionales: Programa AdherenciaMED, Programa Comunicaciéon Donostia, Atencion

Domiciliaria Hurkoa, Erlauntza.
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Horarios Gipuzkoa.

Plan de formacién.

Informe Comisiones del COFG.

Prestacion farmacéutica: cambios de precios, bajas voluntarias.

Nuevas funcionalidades de eRezeta

Intranet y pagina web del Colegio

Informacién campafias sanitarias.

Gestidn guardias y horarios

Tramitacién/Resolucién de quejas/incidencias de médicos y/o farmacias.
Firma de Convenios de colaboracion.

Evolucion CISMED.

Normativa profesional y cambios legislativos. Disposiciones legales y aplicacion practica.
Proyectos de colaboracion

Plataforma de servicios Ibermatica.

Redes sociales
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Informe presidencia

. Informe reuniones Consejo de Farmacéuticos Pais Vasco, reuniones Pleno del Consejo General, reuniones

presidentes autonémicos.

o Reuniones y Acuerdos de la Unién Profesional Sanitaria.

. Informe reuniones con Departamento de Salud Gobierno Vasco, Osakidetza, Diputacion y otras instituciones.
o Firma de Acuerdos y Convenios de colaboracién.

. Informe reuniones institucionales (Ver apartado relaciones Institucionales).

o Situacidn de la farmacia en distintas CCAA.

o Normativa profesional

o Proyectos profesionales y sociales

. Programa de Seguimiento Farmacoterapéutico de la CAE

o Festividad de la profesion

o Situacién Enfermeria

Informe Asesora Junta de Gobierno: Diia. Marina Guisasola Agra

- Participacion en una mesa debate del grupo OAT en la Jornada de Adherencia al Tratamiento en Pais Vasco,
en el Hospital Universitario de Cruces de Bilbao. En ella, defendi la gran importancia de a labor del farmacéu-

tico en cuanto a la adherencia al tratamiento por parte del paciente.

- Colaboracién como coordinadora en la carpa que se organizd en colaboracién con SEFAC y el Colegio Oficial
de Farmacéuticos de Gipuzkoa, en San Sebastian sobre los distintos servicios que puede ofrecer el farmacéu-

tico en la Farmacia Comunitaria.
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6.3 Junta de Vocalias
Mantenidas 5 reuniones a lo largo del afio 2019.

Informes de los Vocales

Informe de la Vocalia de Optica Optometria y Actstica: Diia. Consuelo Gdmez-Arevalillo Garcia.

Actividades realizadas por la vocalia:

Conferencia sobre "Lentes de contacto, cuidados para la mejora de los ojos" el dia 18/2/2019 para farmacéuti-
cos comunitarios realizada por la Vocal de Optica del COFG en la sala de DFG.

Taller sobre liquidos y lentes de contacto y entrega de Infografia para el paciente y Ficha técnica para el Farma-
céutico.

Asamblea de vocales provinciales realizada en Madrid el 7/3/2019 donde se trata:
1) Formacion a los vocales: cdmo preparar abstract y comunicaciones para congresos.
2) Programacién de las actividades de la Vocalia:
Actividad formativa: Jornada ORL (10/10/2019) en Madrid organizada por el Consejo y la Vocalia de Optica. Se

crea comision de trabajo con los ponentes y moderadores de cada mesa: rinitis- sinusitis, laringitis y otitis. La
vocal de Guipuzcoa participa en esta comision y es moderadora de la mesa de otitis.

Actividad asistencial y de Salud Publica (Campafias):
e Sequedad ocular desde la farmacia asistencial
e Fotoproteccidon ocular integral (junto a vocalias de Dermofarmacia y Alimentacion)
e Hipoacusia y Presbicia.
3) Informacién del plan de estudios del CEU de Optica y Audioprétesis por Sara Bueno.

Reuniones de trabajo para preparar la Jornada de ORL en Madrid en Junio y en Septiembre. Comisién de ORL
con participacion de la Vocal de Guipuzcoa.

Jornada de ORL el 10/10/2019 dirigida a farmacéuticos comunitarios y a farmacéuticos dpticos, con gran partici-
pacion y éxito.

Tres mesas cada una con un ponente otorrino y otro compafiero farmacéutico de OF, se tratd garganta
(laringitis-faringoamigdalitis) nariz (rinitis- sinusitis) y oido (otitis).

Cada mesa fue moderada por un Vocal provincial (la vocal de dptica de Guipuzcoa en oido). En todas ellas se

estudio primero la fisiologia de cada érgano, se describieron las patologias, su tratamiento y posteriormente se
dieron pautas de atencion farmacéutica desde la OF.

Por ultimo, se leyeron las conclusiones.
Asamblea de vocales provinciales en Madrid el 11/10/2019 donde se tratd:
1) Formacidn a los vocales: BotPlus

2) Conclusiones de la Jornada y creacion de grupos de trabajo para realizacién de poster, fichas técnicas e info-
grafias sobre los temas tratados en ella.
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Informe de la Vocalia de Adjuntos, Sustitutos y Regentes: Diia. Idoia Fernandez Bereciartua.

Como vocal de adjuntos, sustitutos y regentes del colegio oficial de Gipuzkoa, he intentado participar en todas
aquellas actividades y reuniones que desde el colegio se me ha ofrecido para que la labor que dia a dia realizan los
farmacéuticos a los que represento se vea mejorada y asi mismo se sientan representados en distintos niveles de
la profesion, con el objetivo final de darle visibilidad y dignidad al colectivo.

1. He participado en la comisién de gestidon de las guardias nocturnas centralizadas. Desde su creacion, asi co-
mo asistiendo a las diferentes reuniones de zona que se realizaron a lo largo del 2019 hasta la votacidn que
se llevd a cabo en la asamblea extraordinaria.

Miembro de la comisién que el COF cred para la bajada de cuotas, participacion en las diferentes reuniones.

De la misma manera, he sido miembro de la comision que se creé en el COF, junto con Ageofar y una repre-
sentacidn de los trabajadores de las guardias nocturnas centralizadas para modificar el protocolo de funcio-
namiento de las guardias centralizadas. Esta comisidn sigue en marcha a dia de hoy para intentar actualizar
este protocolo.

4. Asistencia a la reunién que en junio 2019 tuvo lugar en Madrid con diferentes asociaciones de adjuntos na-
cionales para la creacién de una federacién que represente a las distintas asociaciones de adjuntos que exis-
ten nivel nacional.

5. Participacion en la reunidn que con fecha 10-10-2019 M. A.Gastelurrutia y E. Goienetxea realizaron con los
adjuntos, sustitutos y regentes de Gipuzkoa para una puesta al dia de las actividades que el COF viene reali-
zando.

6. Asi misma participacién en las distintas juntas de gobierno, de vocalias y en las diferentes reuniones que los

miembros de las mismas llevamos a cabo a lo largo del afio para entre todos intentar mejorar, dignificar el
trabajo del colectivo. Reuniones con Aptes, reuniones para ver las inquietudes y necesidades del colectivo....

Informe de la Vocalia de Ortopedia: D. Juan Ignacio Bronte Posada.

FEBRERO:

Nueva Orden de Ortopedia y modificacion en la Cartera de Servicios Comunes de la Cartera de Salud. Regula

la prestacion ortoprotésica, regulacién ortoprotésica, catdlogo de minimos que pretende ser comun para

el Estado (importe minimo de financiacidn, cupdn precinto, etc.).

— El ajuste basico puede dispensarse en farmacia sin seccién. Actualizacién de productos afectados por copa-
go. Y en el plazo de 6 meses adaptacidn a nivel autondémico.

— Catdlogo online del COF Madrid, pendiente que nos autoricen el acceso.

— Fabricacion de productos ortoprotésicos. Se comenta la situacion y la valoracidn del Departamento de Salud.

— Reunién de la Vocalia Nacional 8/3/2019.

ABRIL:

— Se ha hecho un documento entre las Vocalias de Bizkaia + Gipuzkoa + Alava, informando sobre la situacién
actual.

— ORDEN SCB/45/2019, de 22 de Enero, por el que se establece la cartera de servicios comunes del
Sistema Nacional de Salud y el procedimiento para su actualizacidn, se regula el procedimiento de
inclusion, alteracion y exclusién de la oferta de productos ortoprotésicos y se determinan los coeficientes
de correccion (Para el 1/7/2019). El 13/6/2019 el Vocal Nacional lo presentard a COFG y a los farmacéuticos
ortopedas.

— Serealiza la infografia.

— Se comenta la situacién de Bizkaia, que reclaman poder fabricar productosortoprotésicos.

— Pendiente audioprotesis.

JUNIO:

— Curso de formacién impartido por la Vocal Nacional de Ortopedia, Diia. Carmen Mijimolle en el COFG el
dia 12/6/2019, sobre la aplicacién de Orden SCB/45/2019

— Jornada de Ortopedia en Madrid, 27/9/2019. Dirigidas a farmacéuticos comunitario y farmacéuticos or-
topedas. Con realizacidn de varios talleres formacién. Gran participacion y éxito.
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Desde el Consejo de Farmacéuticos del Pais Vasco se estdn realizando acciones para intentar revertir la
Sentencia de Ortopedia, que impide la fabricacién de productos en las secciones de ortopedia del Pais Vasco.

SEPTIEMBRE:

Informe elaborado por el despacho de abogados, contratado por el Consejo de Farmacéuticos del Pais Vas-
co, contra la sentencia de ortopedia en la fabricaciéon de productos ortoprotésicos en las secciones de orto-
pedia de las oficinas de farmacia.

Congreso Nacional de Sevilla 2020: Trabajando en la tematica.

Informe de la Vocalia de Hospitales: Informe extraido de las Actas de Junta de Vocalias. Diia. Asuncién Arangu-
ren Redondo.

—  SEVeM a nivel hospitalario

—  Férmulas magistrales

—  Decreto de Residencias

— Recurso de la SEFV al Decreto de Residencias
—  Programa Metadona

Informe de la Vocalia de Distribucién: Dila. Berta Eugui Ugarte

—  Comisién de Garantias de Suministro.

— Implantacién del SEVEM.

—  Buenas Practicas de Distribucion.

— Jornada sobre Anlisis de Riesgos y Autoinspecciones en un almacén de distribucion.
—  Comisién Técnica Fedifar.

— Orden de Precios de Referencia SCB/953/2019.

—  Prueba Piloto Vale electrénico de estupefacientes.

—  Programa control de medicamentos 2019.

—  Declaracién Anual RUESA 2019.

—  Declaracién Anual Estupefacientes 2019.

Informe de la Vocalia de Titulares Oficina de Farmacia: Informe extraido de las Actas de Junta de Vocalias. Diia.
Candida Losa Iglesias.

- SEVeM
— Innovafarma: Adhesion como Colegio
— Congreso Nacional Sevilla 2020

Informe de la Vocalia de Dermofarmacia: Dfia. Mdnica De Orue Valdés.

— Asistencia a las reuniones de la Vocalia Nacional en Madrid los meses de mayo y noviembre.
— Infografia decdlogo de fotoproteccidn.

— Elaboracién desde la Vocalia Nacional de una infografia de micropigmentacién y laser.

— Convenio con Stampa para estudios de mercado.

— Difusién de videos sobre cicatrices y factores ambientales que afectan al envejecimiento.

— Cosing cosmética.

— Organizacion de una sesién patrocinada por Almirall de la dermatdloga Arantza Lépez, sobre la queratosis acti-
nica.

— Asistencia el 14 de noviembre a Masdermo y a los premios de Correo Farmacéutico en Madrid.
— Entrevista telefdnica para Noticias de Guipuzcoa sobre los piojos.

— Responder preguntas para el Correo Farmacéutico sobre las canas y sobre perfumes en la oficina de farmacia.
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Informe de la Vocalia de Analisis Clinicos: Informe extraido de las Actas de Junta de Vocalias. Dfia. Nerea Bastida
Lertxundi.

- Plan Estratégico de la Vocalia

- 32 Jornada Cientifica de AEFA

- Curso online de Andlisis Clinicos

- Curso de Formacidn Continuada del Consejo General

- Curso sobre la importancia de los Laboratorios Clinicos en identificacidon de enfermedades ocultas
- Congreso Europeo de Genética

- Plazas Genética Clinica en Andalucia

Informe de la Vocalia de Alimentacion: Informe extraido de las Actas de Junta de Vocalias. Dfia. Rocio Narbaiza
Gomeaz.

- Programa Deteccidn riesgo de Disfagia

6.4 Comisiones

Comisién de garantias de suministro de medicamentos (COFG + DFG)

Miembros: Diia. Berta Eugui, D. Alberto Roman, Diia. Elisabet Larrafiaga, D. Juan Piera, Diia. Miren Garate, Diia.

Estibaliz Goienetxea.
N2 de reuniones: 3
Temas tratados:
— Incidencias de falta de suministro de medicamentos y reclamaciones a los laboratorios
— Informacién mensual CISMED
— Informe DFG de la evolucidon de compras y ventas.
— Buenas Practicas en Distribucion.

— Sinergias y proyectos profesionales.

Comisién gestion guardias

Creada: ferbrero 2019

Miembros: D. Miguel Angel Gastelurrutia, Diia. Arancha Garcia-Peinado, D. Enrique Rodriguez, Diia. Candida
Losa, Dia. ldoia Fernandez, D. Ricardo Lopez-Lanchares, Diia. Estibaliz Goienetxea y Diia. Miren Ga-

rate.
N2 de reuniones: 2
Temas tratados:
— Situacidén de las guardias nocturnas de Gipuzkoa.

— Impacto econémico.
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Comisién de cuotas ‘

Se reudne el 21 de febrero de 2020.

Miembros: D. Fernando Echeveste, Dia. Idoia Fernandez, D. Miguel Angel Gastelurrutia, D. Enrique Rodriguez,

Dia. Estibaliz Goienetxea y Diia. Miren Garate.

Temas tratados:

— Revisidn y analisis de cuotas de otras provincias

— Se acuerda reducir la cuota del Colegio un 9,72% pasando a ser 27,30 euros

6.5 Actos de inauguracion, ponencias o asistencias a congresos, jornadas, seminarios

04-2019: XIX International Conference on Integrated Care, celebrado en San Sebastian del 1 al 3 de abril
de 2019.
05-2019: Jornadas SEFAC, celebradas el 23 de mayo en Donostia

Comunicaciones presentadas:

02-2019: Péster titulado “Programa de comunicacion entre farmacias comunitarias y profesionales de
atencion primaria de Osi Donostialdea.” presentado en el | Congreso Nacional Médico y Farmacéutico
SEMERGEN-SEFAC, celebrado en Madrid el 8 al 9 de febrero de 2019.

04-2019: Poster titulado “A communication protocol between community pharmacists and primary care
professionals to solve patients” medication problems” presentado en el International Conference on Inte-
grated Care, celebrado en San Sebastidn del 1 al 3 de abril de 2019.

04-2019: Poster titulado “Conciliacidn de la medicacién en coordinacion entre profesionales de Atencion
Primaria y la Farmacia Comunitaria” presentado en el International Conference on Integrated Care, cele-
brado en San Sebastian del 1 al 3 de abril de 2019.

04-2019: Poster titulado "Mas alla del VIH: Construyendo futuro" presentado en el XIX Congreso Nacio-
nal sobre Sida e ITS celebrado en Alicante del 3 al 5 de abril de 2019.

10-2019: Poster titulado "Ampliacién del programa de comunicacién entre farmacias comunitarias y pro-
fesionales de atencidn primaria en Gipuzkoa" presentado en el Xl Congreso Nacional de Atencién Farma-
céutica, celebrado en Cadiz del 3 al 5 de octubre de 2019.

10-2019: Péster titulado "Erlauntza: Alianza por la salud comunitaria" presentado en el XI Congreso Na-
cional de Atencion Farmacéutica, celebrado en Cadiz del 3 al 5 de octubre de 2019.
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Legislacion
Normativa

. NORMATIVA PROFESIONAL/LEGISLACION

A continuacién, se enumeran por boletin y fecha las disposiciones que han impactado en la profesién o practi-
ca farmacéutica a lo largo de 2019:

—  BOE - Orden SCB/45/2019, de 22 de enero, por la que se modifica el anexo VI del Real Decreto 1030/2006, de 15 de septiembre,
por el que se establece la cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de Salud y el procedimiento para su actualizacion, se
regula el procedimiento de inclusidn, alteracidn y exclusidn de la oferta de productos ortoprotésicos y se determinan los coeficien-
tes de correccion.

—  BOE - Resolucién de 4 de diciembre de 2019, de la Mutualidad General Judicial, por la que se modifican la prestacién de productos
ortoprotésicos de dispensacion ambulatoria y el Catalogo de productos ortoprotésicos.

—  BOE - Real Decreto 717/2019, de 5 de diciembre, por el que se modifica el Real Decreto 1345/2007, de 11 de octubre, por el que se
regula el procedimiento de autorizacidn, registro y condiciones de dispensacién de los medicamentos de uso humano fabricados
industrialmente.

— BOPV - DECRETO 29/2019, de 26 de febrero, sobre servicios de farmacia y depdsitos de medicamentos en las residencias para per-
sonas mayores ubicadas en la Comunidad Auténoma de Euskadi.

— BOPV - DECRETO 65/2019, de 9 de abril, por el que se nombra Director de Planificacién, Ordenacién y Evaluacién Sanitarias.

— BOPV - NORMA FORAL 6/2019, de 20 de marzo, por la que se aprueba el Plan Integral de Gestion de Residuos Urbanos de Gipuz-
koa 2019-2030.

— BOPV - ORDEN de 21 de junio de 2019, de la Consejera de Salud, por la que se determinan y clasifican las zonas farmacéuticas, con
indicacion de los municipios comprendidos en cada una de ellas.

—  BOPV-Resolucién 1243/2019, de 25 de septiembre, del Director General de Osakidetza-Servicio vasco de salud, por la que se nom-
bra a Diia. Ana Jesus Bustinduy Bascaran para desempefiar el puesto de Subdirectora de Asistencia Sanitaria de Osakidetza-Servicio
vasco de salud.

—  BOPV-Decreto 153/2019, de 1 de octubre, por el que se renueva parcialmente la composicion nominal del Consejo de Administra-
cion del Ente Publico Osakidetza-Servicio vasco de salud.

— BOPV - Resolucién de 11 de octubre de 2019, del Director de Salud Publica y Adicciones, por la que se establece el comienzo de la
campaiia de vacunacion frente a la gripe, temporada 2019-2020.

— BOPV - DECRETO 187/2019, de 26 de noviembre, sobre sefializacién en materia de bebidas alcohdlicas, productos de tabaco y dis-
positivos susceptibles de liberacion de nicotina.

— BOPV - ORDEN de 10 de diciembre de 2019, de la Consejera de Salud, por la que se aprueba el procedimiento para la acreditacién
del cumplimiento de requisitos por enfermeras y enfermeros para la indicacién, uso y autorizacién de la dispensaciéon de medica-
mentos y productos sanitarios de uso humano, en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

— BOPV - ORDEN de 18 de diciembre de 2019, de la Consejera de Salud, por la que se designan miembros de la Comisidn Mixta de
Farmacia del Pais Vasco.

— BOPV - ACUERDO de 26 de diciembre de 2019, del Consejo de Administracion de Osakidetza-Servicio vasco de salud, por el que se
aprueba la convocatoria de la Oferta Publica de Empleo en Osakidetza-Servicio vasco de salud para el afio 2019, para el acceso a la
condicién de personal estatutario fijo.
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8. DEONTOLOGIA Y ASESORIA JURIDICA

Asistencia y asesoramiento a colegiados en diversos procedimientos judiciales ante los Juzgados de Ins-
truccién de los Partidos Judiciales de Gipuzkoa, como consecuencia de robos y hurtos en farmacias, situa-

ciones de acoso, etc.

— Expediente sancionador 1/2019 incoado por presunta actuacion irregular por ausencia de farmacéuti-

cos titular y adjuntos en una farmacia.

Asesoramiento sobre la apertura de secciones y temas civiles sobre los locales de las farmacias.

9. FESTIVIDAD DE LA PROFESION

El dia 5 de octubre de 2019, se celebrd la festividad de la profesidon en “TABAKALERA” de Donostia/San Se-

bastidn, a la que acudieron 220 personas.

En el mismo acto, se hizo entrega de los Diplomas de Colegiados de Honor a:

D. JOSE IGNACIO ECHEVERRIA IRIARTE
DNA. MARIA LUISA TOCA LOPEZ DE TORRE
DNA. MARIA DEL CORO ELORZA GONZALEZ
DNA. MARIA DEL CARMEN ERNETA AZANZA
D. FCO. JAVIER ESTELLA ESPELTA

Se hizo entrega de la Distincion del Colegio a:

DNA. ICIAR LARRINAGA LINERO

DNA. DNA. BELEN LARRANAGA ARREGUI
DNA. MARIA SOLEDAD OREJA DEL RIO
D. IGNACIO OLLO ARISTEGUI

D. FERNANDO GIL MARTIN

D. FERNANDO MARTINEZ MARTINEZ y DNA. BELEN LARRANAGA ARREGUI

Se dio la bienvenida a los nuevos Colegiados asistentes al acto:

DNA. LESLIE ACEVEDO TOLOSA
DNA. MIREN AIZPURU ALDALUR

D. JAVIER BOO RODRIGUEZ

DNA. LEIRE CELIMENDIZ AGUIRRE
D. DENIS DAVILA DOMINGUEZ
DNA. ONINTZA ERASUN GARCIA
DNA. SUSANA GAYUBAS URRESTI
DNA. AINOA GIL ICETA

DNA. MAIDER ZURIARRAIN ALONSO

10. OTROS

e Gestion de residuos de FORMULACION

D. HARITZ GURRUCHAGA IRIBAR
DNA. AINHOA ICETA UCIN

DNA. ANNE IGLESIAS SECO

DNA. ITZIAR JAUREGUI FERNANDEZ
DNA. NADET MANTEROLA ISASTI
DNA. MAIALEN RODRIGUEZ AZPIROZ
D. IKER SANCHEZ GARCIA

DNA. PATRICIA SANTOS

Segun lo establecido en el Plan de Gestion aprobado por el Departamento de Medio Ambiente se pro-
cedié a la retirada de los residuos quimicos del laboratorio de formulacidon magistral. En el transcurso
del afio 2019 se realiz6 una retirada en el mes de Marzo.

En este servicio han participado 29 farmacias y se han retirado un total de 640kg de residuos.
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Una vez implantado un sistema de calidad en el Colegio basado en la gestidn por procesos y dentro del gru-
po de trabajo de Calidad se ha trabajado en las dreas de mejora detectadas durante el 2018.

Estas dreas de mejora se han detectado gracias a las sugerencias de los colegiados, reuniones internas del
personal del Colegio y, sobre todo, a través de la encuesta de satisfaccién de colegiados que se realizé du-
rante 2016 y con la de 2019.

Resultados:

Para la evaluacién e implantacidon de estas mejoras se han realizado 6 reuniones internas durante todo el
afio 2019, el resultado de estas reuniones en las siguientes mejoras que sobre todo afectan a los procesos
operativos (actividades propias del Colegio, del dia a dia):

. Representacién de colegiados
. Gestion de colegiados

. Gestion de recetas

. Programas sanitarios

. Asesoramiento

. Analisis de muestras

. Formacion

. Inspeccidn

Entre las principales areas de mejora cabe destacar:

e Ampliacion de la oferta formativa de la plataforma formacién online para colegiados
e  Pasarela de pago para los cursos de COFG

¢ Informes personales en reuniones periddicas de departamentos.

e  Planificacién a medio plazo de la formacién.

e Mejoras red eRezeta.

ENCUESTA SATISFACCION COLEGIADOS

Tabla 1. Numero y porcentaje de colegiados que han contestado a la encuesta en 2008, 2014, 2016y 2019.

2008 2014 2016 2019
TOTAL COLEGIADOS 875 998 1052 1130
PARTICIPANTES 114 (13,0%) 158 (15,8%) 129 (12,26%) 283 (25,04%)
NO PARTICIPANTES 761 (87,0%) 840 (84,2%) 923 (87,73%) 847 (74,96%)
TITULARES 60 (52,6%) 50 (31,6%) 39 (30,23%) 76 (26,86%)
RESTO 54 (47,4%) 105 (68,3%) 90 (69,76%) 207 (73,14%)

El total de colegiados ha aumentado un 7,41% desde 2016 mientras que la participacién de los colegiados en la
encuesta ha duplicado la de aios anteriores.
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Tabla 2. Valoracion servicios del COFG

nformacion laboral  Asesoria legislacié

2019 m2016 w2014

La valoracion de todos los servicios del COFG ha sido muy favorable, evolucionando positivamente desde 2008
hasta hoy en casi todos los casos.

Los servicios mejor valorados por los colegiados son la informacién del CIM y la informacion de formulacién y
productos sanitarios. El resto de los servicios, han mejorado su valoracién significativamente en estos 8 afios.

Planificacién estratégica externa /Areas de mejora hacia el colegiado 2019 derivadas de los resultados de la
encuesta de colegiados 2019

Servicios Colegio:

- Impulsar la empleabilidad de la bolsa de trabajo

- Precio cuotas colegiales

- Trabajar mas contratos comerciales con empresas
- Impulsar campafias y SPF en farmacia comunitaria
- Sistema creditCOFG de ventajas para colegiados

Asesoramiento e informacion a colegiados:

- Mejorar el asesoramiento laboral a adjuntos
- Asesoramiento juridico a colegiados
- Oferta de servicios para farmacéuticos hospitalarios

Formacion:

- Formacidn gratuita

- Formacién acreditada

- Horario de la formacion

- Aumentar el abanico de actividades formativas online

- Establecer sistema de grabacidn de sesiones (cursos streaming)

- Temas de interés: nutricion, ortopedia, fitoterapia, gestién y atencidn al paciente, nuevos medicamentos...

Comunicacién/Informacién:

- Mas transparencia econdmica en Asamblea y Memoria anual

- Seguir fomentando el uso del Euskera en el COFG

- Horario Colegio y CAU: Cobertura horaria y tipo de incidencias

- Mejorar web del colegio y dinamizacién del contenido de la web
- Articulos de colegiados en el Botika XXI

Representacion:

-Crear comisiones, grupos de trabajo, etc.

-Asambleas informativas

-Informacion sobre las negaciones con el Departamento de Salud
-Impulso del desarrollo profesional, carrera profesional
-Creacién Vocalia Alimentacion

54



O
W

RELACIONES
INSTITUCIONALES







1. DEPARTAMENTO DE SALUD

Se mantienen relaciones constantes con los representantes y personal técnico del Departamento de Salud.
Numero de reuniones mantenidas a lo largo de 2019 con los representantes del Departamento de Salud:

. Presidente o miembros de Junta: 4

o Personal técnico del COFG: 3

Temas tratados en estas reuniones:

. Lineas generales de politica farmacéutica del Departamento.
o Interoperabilidad y eRezeta
o Decreto de Residencias.

o Programa de Ayuda Domiciliaria (MUMSAD).

. Programa VIH y sifilis.

o Desarrollo metodoldgico del Programa de Seguimiento Farmacoterapéutico del Pais Vasco.
. Programas sanitarios.

. Normativa profesional

o Acuerdo DOE y listado PMBO: Desabastecimientos y penalizaciones.

. Unificacién Zonas Farmacéuticas para la prestacion de los servicios de urgencia.

o Situacion secciones de ortopedia y catdlogo.

2. OSAKIDETZA

Relaciones con las farmacéuticas de Atencidn Primaria de Osakidetza: ‘
o Situacion de desabastecimientos e incidencias en dispensacion osakidetza
. Incidencias Médicos/Farmacéuticos y Centros de Salud
o Incidencias de medicamentos, agrupaciones y listados
. Comunicacion farmacias/farmacéuticos, atencidn primaria/médicos
o Seguimiento y evaluacion del Programa de Comunicacién Farmazia Lagunkoia Donostia.
) Ampliacion del Programa de Comunicacion Farmazia Lagunkoia
. Presentacién de comunicaciones a congresos conjuntas
. Campafias informativas
. Programa de uso y seguridad de medicamentos de seguimiento adicional
o Gestidn de residuos
o Otros temas en funcién de las necesidades
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3. CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE FARMACEUTICOS

N2 de reuniones mantenidas por el Presidente o miembros de la Junta:

o Reuniones de Presidentes: 4 Reuniones + 3 Asambleas

o Reuniones de Secretarios/Secretarios Técnicos: 1

o Reuniones de Tesoreros: 2 %,I CONseJO GeNERAL

— 2 ~J De Coleclos OFIcIALes

Ne de reuniones de las Vocalias del COFG: <= D€ FARMACEUTICOS

. Vocal de Farmacéuticos en la Dermofarmacia: 2

o Vocal de Farmacéuticos de Hospital: 2

. Vocal de Farmacéuticos Titulares de Oficina de Farmacia: 1

o Vocal de adjuntos, sustitutos y regentes: 1

o Vocal de Ortopedia: 2

. Vocal de Distribucién: 2

. Vocal de Optica: 2

. Vocal de Salud Publica: 1
Temas tratados:

. Sostenibilidad de la farmacia: Situacidn de las farmacias por CCAA y por tipos de farmacia.

o Sistema de Verificacién de medicamentos en Espafia (SEVEM)

. Directivas europeas: test de proporcionalidad.

. Farmacia Asistencial y proyectos profesionales.

o Situacion eRezeta e interoperabilidad entre CCAA.

o RD 16/2012 y desarrollo de centros sociosanitarios por CCAA.

o CISMED y suministro de medicamentos.

o Estatutos del Consejo.

) Medicamentos veterinarios.

o RD precios de referencia, margenes y financiacién.

o Acceso del farmacéutico a la informacion terapéutica.

o Receta médica privada. Y receta electrdénica privada

o Prescripcion enfermeria.

. Actualizacidn del libro blanco de la farmacia europea.

o Foro de Atencion Farmacéutica.

o Situacion resto de profesiones sanitarias.

) Situacion de la Ordenacidn Farmacéutica Nacional.

. Convenios con Mutualidades: Muface, Mugeju, Isfas.

) Registro de colegiados y comunicacidn Colegios/Consejo General. Portalfarma, Bot-Plus, sistemas de

informacién de interés profesional.

o Informes y trabajos Vocalias (ver apartado 6.3)
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Farmazilarien Kontseilua

Consejo de Farmacéuticos

4. CONSEJO DE FARMACEUTICOS DEL PAIS VASCO
N2 de Plenos del Consejo de Farmacéuticos del Pais Vasco: 5 ordinarios y 1 extraordinario.

El Pleno del Consejo de Farmacéuticos del Pais Vasco ha sido gestionado en 2019 por el Colegio de Farmacéuti-
cos de Gipuzkoa, siendo presidido por D. Miguel Angel Gastelurrutia.

Temas tratados:

o Balance de cuentas y presupuestos.

. Proyecto eRezeta: Implantacién, despliegue, incidencias, nuevas funcionalidades, contratos proveedores.
Renovacion contratos Ibermatica y Euskaltel.

o Proyecto de interoperabilidad.
. Proyecto de Decreto de Servicios de Farmacia y Depdsitos de medicamentos en el Centros Sociosanitarios.
. Impacto del Decreto 29/2019 de Residencias.

o Programa de Ayuda Domiciliaria (MUMSAD).
. Situacion SeVEM
o Convenio del Programa de Seguimiento Farmacoterapéutico del Pais Vasco.

. Normativa LOPD

o Cartera de Servicios Farmacia Comunitaria: Impulso a la farmacia asistencial.

o Situacion impagos CCAA y modelo retributivo de la farmacia.

o Situacion publicidad sanitaria.

o Comision de valoracién de méritos.

o Convenio colaboracién practicas tuteladas UPV.

o Informes Comisidn de Coordinacidn Autonémica y Plenos del Consejo General: Impagos, precios de refe-

rencia, desarrollo profesional, venta directa de medicamentos, distribucidn ilegal de medicamentos, pres-
tacién ortoprotésica, servicios profesionales.

. Informe reuniones con Direccidn de Farmacia del Gobierno Vasco: situacion prestacion farmacéutica, sos-
tenibilidad de la farmacia comunitaria, absorbentes y productos sanitarios, receta electrdénica e interopera-
bilidad, proyecto Orden Zonas de Salud, SeVEM, prestacidon ortprotésica, etc.

5. PROVEEDORES EREZETA

Ver apartado de la memoria de Servicios al Colegiado - Receta Electrdnica.
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6. ENTIDADES ASEGURADORAS

Se mantienen relaciones con Muface, Isfas y resto de entidades de Seguro Libre.

En cuanto a Muface e Isfas, se mantienen reuniones técnicas tal y como marcan los conciertos, en Comision
Mixta Provincial de Farmacia.

e reuniones de la Comisién Mixta de Muface: 3

o
2 de reuniones de la Comisién Mixta de Isfas: 2

Q O

- N
- N
Temas tratados:

— Facturacién y reclamaciones de recetas.

— Incidencias de facturacidn y de ausencia de datos de consignacién obligatoria de las recetas.
— Receta médica privada.

— Proyecto eRezeta con las mutualidades.

7. UNIVERSIDAD

Se mantienen relaciones con las profesoras responsables del area de la Atencién Farmacéutica de la Facultad
de Farmacia de la UPV, para impulsar proyectos profesionales, con colaboraciones de seminarios a la asigna-
tura optativa.

ESTANCIAS TUTELADAS

Numero de alumnos que han realizado sus estancias tuteladas en Gipuzkoa en periodos de 3 6 6 meses:

— Farmacia Comunitaria: 21 alumnos (18 de la Universidad del Pais Vasco y 3 de la Universidad de Navarra)
— Farmacia Hospitalaria: 12 alumnos (8 de la Universidad del Pais Vasco y 34 de la Universidad de Navarra)

8. LABORATORIOS FARMACEUTICOS
Reuniones mantenidas con gerentes de relaciones institucionales de laboratorios farmacéuticos.
Temas tratados:

— Proyectos profesionales.
— Cursos de formacion.
— Innovaciones farmacéuticas.

9. DISTRIBUCION FARMACEUTICA

Se mantienen relaciones técnicas y con los miembros de la Junta con la Distribucién Farmacéutica Gipuzkoa-
na (DFG).

Ne de reuniones técnicas: 3.
Temas tratados:

— Descuento de absorbentes, Acuerdo de sostenibilidad.

— Plataforma digital de servicios profesionales asistenciales.

— Actualizacién de precios de medicamentos.

— Falta de suministro de medicamentos y medidas a adoptar para solucionarlas.
— CISMED. Explotacidn de datos e informes enviados.

— Situacion de impagos a nivel nacional.

— Buenas practicas en Distribucidn.

— Proyectos profesionales.



10. AGEOFAR
Se mantienen relaciones técnicas y con los miembros de la Junta de Gobierno.
El Presidente de Ageofar acude como invitado a la Junta de Gobierno.

Temas tratados:

Situacion eRezeta: Seguro de pérdida de beneficios.

— Descuento de absorbentes, Acuerdo de sostenibilidad.
— Prestacion farmacéutica a residencias

— Convenio de prestacion farmacéutica.

— Situacion farmacias.

— Situacion impagos otras CCAA.

11. PROFARM

Se mantienen relaciones técnicas de los miembros de la Junta de Gobierno con Profarm.
Una representante de Profarm acude como invitada a la Junta de Gobierno.

Temas tratados:

— Convenio laboral de Gipuzkoa.

— Formacién adjuntos.

12. UNION PROFESIONAL SANITARIA

La Unidén Profesional Sanitaria de Gipuzkoa, en la que participa el COFG junto con los Colegios de Médicos,
Enfermeras, Veterinarios y Dentistas, mantiene relaciones técnicas y de miembros de la Junta.

Temas tratados:

— Declaracién sobre Homeopatia

13. OTRAS RELACIONES

Relaciones mantenidas por técnicos o miembros de la Junta:

— FEUSE: Farmazialari Euskaldunen Elkartea.

— SEFAC: Sociedad Espaiola de Farmacia Comunitaria.

— Diputacién Foral de Gipuzkoa y Ayuntamiento de San Sebastian.

— APROAFA: Asociacion para la Promocién de la Asistencia Sanitaria.
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1. RELACIONES CON LA PRENSA: IMPACTO MEDIATICO

RESUMEN ACCIONES DE COMUNICACION 2019

490 impactos en medios de comunicacién

28 Notas de prensa
Otras gestiones para 84 entrevistas

6 Videos (Farmatelebista)

VALORACION CUANTITATIVA

Tipo de medio Impactos
PRENSA DIGITAL 367
PRENSA 53
™ 18
RADIO 39
AGENCIAS 13
TOTAL 490

Valoracién
publicitaria

142.265,50€
206.104,07 €
447.92500€
69.035,20€
13.000,00€

898.33047 €

Valoracién
comunicativa

184.94515€
267.93529€
608.302,50€
89.746,67 €
16.900,00€

1.167.82961€

En 2019 el Colegio Oficial de Farmacéuticos de Gipuzkoa ha obtenido 490 impactos en medios de comunicacién
digitales, prensa escrita, radio, television y agencias. Esta cifra representa un 17% mds que el afio anterior, sien-
do especialmente llamativo el crecimiento en las entrevistas de radio que alcanzaron las 39, duplicando las del
afio anterior; asi como una mayor presencia del COFG en television, que ha triplicado sus apariciones hasta al-

canzar las 18 intervenciones televisivas en 2019.

A ello han contribuido 3 de los hitos informativos del COFG en 2019:

e Gipuzkoa estrena el sistema que evita la falsificacion de las recetas privadas.

e La carpa ‘El farmacéutico que necesitas’ muestra en San Sebastian el valor de los servicios farmacéuticos

para mejorar el uso de los medicamentos y la salud de la poblacidn

e Farmafesta y Distinciones Oficiales 2019. Tabakalera

OTRAS ACCIONES DE COMUNICACION

e Asesoramiento integral y reuniones

e Notas de prensa: Elaboracion y difusion

e Ruedas de prensa

e Dossier de impactos de cada accidon
e Gestidon de entrevistas

e Resumen de prensa del sector

e Eventos

e Edicidn de revista Botika XXI.

e Grabacidn y edicién de videos

e Fotos

e Memoria anual de comunicacién
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2. CONVENIOS DE COLABORACION Y CAMPANAS INFORMATIVAS

CONVENIOS DE COLABORACION

A lo largo de 2019 se ha firmado o colaborado con:

— ALYME: Acuerdo firmado el 2 de abril de 2019

COLABORACION CON EUSKADI IRRATIA

Se ha realizado una colaboracién con un programa matinal durante el verano de 2019, con objetivo de trasmitir a
la poblacién informacién sobre determinados temas de interés relacionados con el verano, y fomentar a su vez la
presencia de la farmacia en los medios y en euskera.

Se trata de sesiones de unos 5-7 minutos, y las personas y temas tratados han sido los siguientes:

NOIZ NOR GAIA
Uztailak 10 Xabi Aizpurua Eguzkitik babesteko kremak
Uztailak 24 Amaia Malet Bidaiatzeko botikina
Abuztuak 7 Malen Arrieta Beroarekin erlazionatutako zirkulazio arazoak
Abuztuak 21 Amaia Garitano Sexu bidez trasmititutako gaixotasunak
Irailak 4 Amaia Martiarena Hidratazioaren garrantzia eta sendagai fotosentikorrak

CAMPARNAS SANITARIAS

. VACUNACION FRENTE A LA ENFERMEDAD MENINGOCOCICA

. ENFERMEDAD DE PARKINSON: ABORDAJE MULTIDISCIPLINAR

. ABORDAJE MULTIDICIPLINAR A PERSONAS CON DIABETES MELLITUS TIPO 2
. LA ELA, UNA REALIDAD IGNORADA. TU FARMACEUTICO TE ACOMPANA

. HIDRATACION

. SIEMPRE CON RECETA

3. PLATAFORMA DIGITAL DE SERVICIOS PROFESIONALES

Continuacion del trabajo del Colegio en el disefio y puesta a punto de una plataforma digital de Servicios Profe-
sionales, que nace de una alianza entre Distribuidora Farmacéutica de Gipuzkoa (DFG) e Ibermatica.

Se han analizado las diversas circunstancias que componen la oportunidad de configurar una oferta integrada de
Software/ Servicios asociados a la Farmacia Comunitaria. A continuacion, se enumeran algunas de las circunstan-
cias identificadas:

e Madurez del negocio (Farmacia Comunitaria) para la implantacidn de Servicios de Valor Afiadido

¢ Alineamiento con la estrategia del Sistema de Salud, Departamento/Osakidetza

e Partners complementarios

e Viabilidad tecnolégica para ofrecerlos

e Posibilidades de identificacion del paciente (TIS - Receta electronica)

La iniciativa se centra en configurar una oferta integral de Servicios/ Software que permita digitalizar los Servicios
SPFA (Servicios Profesionales Farmacéuticos Asistenciales) actualmente ofrecidos por las Farmacias Comunita-
rias y sirva como plataforma para incorporar y desarrollar nuevos Servicios SPFA, todo ello con la filosofia de
ser parte del Sistema de Salud y por lo tanto integrando tecnoldgicamente la plataforma con los SSlI de los princi-
pales actores del Sistema Publico de Salud.
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4. REDES SOCIALES
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En el afio 2018, el COF Gipuzkoa decidi6 iniciarse en una nueva plataforma de Redes Sociales: Twitter.

Ya tenia presencia en Youtube con el canal Farmatelebista para poder ofrecer consejo farmacéutico mediante
una via diferente por lo que se tomé la decisidn de poder afiadirle un valor extra con esta nueva red social.

Su lanzamiento se realizd en agosto y el objetivo era poder difundir informacién farmacéutica al igual que in-
formacién para los colegiados acerca de eventos, conferencias ... que son organizados por el COF Gipuzkoa.

A Diciembre de 2019 tenia 523 seguidores.

. RELACIONES CON EL CIUDADANO

Estadisticas web, web mavil y APPs

Durante 2019 un total de 384 ciudadanos se han descargado en sus dispositivos méviles la app, mientras que
8.550 la han actualizado. Estos 394 ciudadanos se unen a los 15.896 que ya se la habian descargado anterior-
mente. La aplicacién permite a los guipuzcoanos y visitantes acceder desde sus teléfonos y sin coste alguno a
toda la informacidn relativa a las farmacias de Gipuzkoa. De esas descargas, 253 corresponden a dispositivos
Android y 229 a iOS.

GRAFICA DE DESCARGAS 2019
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DESCARGAS APP COFG 2019

34,11%

65,89%

m Android = i0OS

En azul Android y en rojo, iOS.

Asimismo, como parte del proyecto, se han registrado en el mismo periodo 15.186 visitas a la web
m.cofgipuzkoa.com desde dispositivos méviles, un 13,05% menos que en 2018. Se trata de una
web que forma parte del proyecto donde se pueden consultar las guardias de las farmacias en

Gipuzkoa, estad pensada especialmente para smartphones y tablets con acceso a internet y como
complemento a la descarga de las APPs.

6. PLAN DEL SIDA

Programa de prevencion del Sida y Test rapidos VIH y Sifilis en farmacias. Ver apartado 3.1 de Progra-
mas Sanitarios.

7. SIGRE

La cantidad media de residuos de medicamentos y sus envases de origen domiciliario recogidas en
los Puntos SIGRE de las 283 farmacias de la provincia que colaboran activamente con SIGRE fue
durante el afo 2019 de 122,40 gramos. Este valor es ligeramente superior al registrado en el afio
2018 (120g) y superior a la cifra obtenida de media para el conjunto del Pais Vasco (118,68 g por
habitante y afio) y estatal (102,84 g por habitante y afio) en el afio 2019.
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES PYMES EMITIDO POR UM AUDITOR INDEPEMDIENTE

A la Jurita General 2l COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE GIPUZKOR, por encargs de la Junta ds Gobiermea:

Opinidn con salvedodes

Hermos suditsdo & cusntas anuales pymes del COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE GIPUZKOA, que comprenden e balance &
31 de diciembre de 20719, la cuenta de redultados v la memoria (todod ellos pyrmes) comespondientes al gjerddo terminado en dicha
fecha.

En nuestra opinidn, excepto par los efectos de |a cuestidn descrita en la seccidn Fundamento de i opinidn con salvedodes de nuestno
irformme, las cuentas anuales pymes sdjuntes expresan, en todos los aspectos significatives, s imagen fiel del patimonio y de la situscidn
financiera de la Entidad 2 31 de diciembre de 2019, & cormo de sud resultados correspondientes al ejercicio anusl terninado en dicha
fecha, de conformidad con &l marco normative de informacidn financiera gue resulta de aplicacidn (gue se identifica en la nota 2 de la
memoria) ¥, en particular, con bos principios y critenios contables contenidos en el mismo.

Fundomento de bo apinign con salvedades

El colegio tiene abieros a inspeccitn fiscal los cusiro ditimos ejercicies no prescritos, siendo la legislacidn fiscal susceptible de
inerpretacionss, condideramos que existen obligaciones tributanias que no s han sido provisionasdas en las cuentas anuales adjuntas,
cuya cuantificacion objetiva no es factible. En condecuencia, de scuerdo con el marco normative de informacion financera aplicable, e
pasive ho cofmiente se encontrans infravalorade, el resultade del ejereicio v ol patrimonio neto sobrevalorades en el electlo que e
obtendria de asurnir abligedones tributarias significativas no ejecutades adecusdamente como comecusnca de normas tibutarias
disciitibles en este tipo de entidades.

Hernes llevado a cabo nuestra auditoris de confornidad eon la normativa reguladora de la actividad de suditornia de cuentas vigente en
Expafia. Muestras resporsabilidades, de souerdo con dichas normas, se describen mas sdelante en la ssccidn Responsobilidades del auditor
en relacidn con la euditoris de los cuentas anuabes pymes de nuectno inforrme.

Sarmos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluides los de independencia, que san aplicables
a nuestra suditoria de las cuentas anuabes pyrnes en Espafia, segin lo exigide por la nommativa regulsdora de la actividad de auditoria de
cuentas En edte sentido, no hemod prestado serdciod distintos & los de la suditods de cuentas ni han concurrido situaciones o
dreunstancias que, de acuerds con lo edtablecide en la citada normativa reguladora, hayan sfectado a la necessrnia independencia de
moda que se haya visto comprarmetida.

Considerarmos que la evidenda de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficente y adecusda para nuestra opinidn con
iy pclade

Aspectos mds relevantes de lo ouditorio

Los aspectos mis relevantes de la suditoda ton aquellos que, segin nuestrs juido profesional, han sido considerados corme los riesgos de
incormeccitin material mas significstives en nuestra auditoris de las cuentas anuales pymes del pericde actual Estes riesgos han sido
tratadas en el contexto de nuedtra suditora de las cuentas anuales pymes en u conjunto, v en la formacidn de nuestra opinidn sobre
SiEas, ¥ RO EXPresimas Una opinidn por separade sobre estos resgos.

Excepto por la cuestitn descrita en la seccidn Fundements de o opinidn con sabvedades, hemos determinado que no existen resgos mas
sgnificativos considerados en la auditoria que se deban comunicar &n nuestno informe.

Otros cuestiones

Las cuentas anuales del Colegio Ofical de Farmackuticos de Gipuskoa comespondientss al ejercicio terminade a 31 de didernbre de 2018
fueros suditadas por otro suditor que expresd una apinidn favorable sobre dichas cuentas anuales & 26 de marzo de 2019

Responsabilidad de la Jurte de Gobierno en relocitn con las cuentos onuoles pymes
La Junta de Gobierno es reiponsable de formular a5 coentas anuales pymes adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del
patrimonio, de |4 steacion financiera y de bog resultades de la Entidad, de conformidad con el marce nomative de informacion financiera

aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para perrniti la preparacion de cuentas anuales pyres
libres de incorreceidn material, debida a fraude o error.

En la preparacitn de las cuentas anuales pymes, la Junta de Gobiemne es responsable de la valoracidn de |a capacidad de la Entidad para
continuar coma entidad en funcionarmiento, revelande, segln comesponda, las cuestiones relacionadas con la entidad en funcionarmiene
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y utilizande &l principio contable de entidad en funcionarmiento excepto si la Junts de Gobiemao tiens intencdn de liquidar |8 Entidad o de
Cesar sus operaciones, o bien no exida otra albernativa realista

Responsabilidodes del ouditor en relocidn con la auditorio de los cuentas anwales pymes

Muestros obgetivos son obtener una seguridad razonable de que le cuentad snusles pymed en du conjunto estdn libres de inoormeccin
material, debida a fraude o errar, y ermitic un inforrme de suditaria que contiene nuestra opinidn.

Seguridad raponable @5 un alto grade de sequridad, pero po garantiza que una auditors reslizada de conformidad con la nomRativa
reguladora de suditoria vigente en Espaia siernpre detecte una incomeccidn material cuando exiite Las incorreociones pusden deberse &
fraude o emor y s consideran materiales o individualmente o de forma agregada, puede preverse raronablermente que influyan en lag
decisiones econdrmicas gue los utuarios toman basdndose en las cuentas anuales pymes.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa regulsdora de la adivided de auditoria de cuentas vigente en Espafia,
aplicamos nuestro juido profesional y mantenermnos una actitud de esceplicismo profesional durante toda la suditoria. También:

s Identificamos y valorames los riesgos de incormeceidn material en las cuentas anuales pymes, debida a fraude o error, disefiamos
y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgoes y obtenemos evidencia de suditoria aificiente y
adecusda para proporcionar una bete para nuestra opinidn. Bl desgo de no detectar una incorreccidn material debida a fraude
ed s ebevado que en el cate de una incormeocidn material debida a error, ya gue el fraude puede implicar colusion,
falsificacidn, omitiones deliberadas, manifestadones imtencionasdarmente errdneas, o la elusion del contral interno.

= Obtenemos conocimienta del control interno relevante para la suditoria con el fin de disefiar procedimientos de suditaria que
wean sdecuadod en funddn de lag circunstancias, ¥ no con la finalidad de exprecsr una opinidn wobre la eficsda del contral
interno de la Entidad.

s Evaluarmos @i las politicas contables aplicadas son adecusdas y la razonabilided de las estimaciones contables v la
correspondiente informacion revelsda por la Junta de Gobiemao.

= Concluirmos sobre si es sdecuada la utilizacidn, por la Junta de Gobberno, del principio contable de empress en funcionarmiento
v, basandonos en la evdencs de suditoria obtenida, concluimed sobre si existe o po una incertidumbre material relacionada
con hechod o con condiciones gque pusden generar dudas significativas sobre la capacidad de |a Entidad para cominuar cormes
empresa en fundonamients. 5 concuires que exidte una incertidumbre material, Lo requiere que larmermos la stencidn en
nuestre informe de suditoria sobre la comespondiens inlormacion revelads en las coentas snuales pymes o, i dichas
revelaciones no son adecusdas, que expresemos una opinidn modificada. Muestras conclusiones e basan en la evidencia de
auditoria obtenida hasts ls fecha de nuestno informe de auditonia, Sin embarga, los bechos o condiciones Tutunes pueden ser la
causs de que la Entided deje de ser una ermprecs en fundonamiento

e Ewvaluarmos |a presentacidn ghobal, la estructura y & contenide de & cuentas anuales pyrnes, incluida la informacidn revelada, y
ii lag cuentas snuales pyrnes representan las transacciones y hechos subyacentes de un made que logran expresar la imagen
fieel.

MNes cormunicamos con |a Junta de Gobierno de |a entidad en relacidn con, entre otras cuestiones, e sleance y el momento de realizscidn
de la suditords planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa de contral interno gue
identificamos en e tramcurso de la suditoria

Eritre o4 riesges dgnificativos que han sido objeto de comunicacidn a la Junta de Gobiermo de la entided, &n 50 caso, determinamod los
gue han side de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales pymes del periodo sdual ¥ gue son, en consecuencia, los
riesgos condideradeds mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe salve que las disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelsr piblicaments la
cuestidn.

BMFIX KLT Auditores, S.LP.
Inscrita en el BLOAC, con el n® 51632

Teerna Voldecantos Bengoebren
Socia-Auditor de Cuentas
Indcnito en &l R.OWAC. con &l i 12597 12 de junio de 2020
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Oficial
Calegin 1

e Dipacivon
5 ]
.
COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE GIPUZKOA
CUENTA DE RESULTAIDMS PYME
correspondienie al ejercicio 2009
Nola M]:J'mm] Hm.;ﬂ-li
EXCEDENTE DEL EJERCICH)
Ingmsos de la actividad propia I3 21.284.08a,17 1.082.761,23
Ventas v oiros ingresos ondimarios de 12 actividad 13 B17.686,30 B03.079,69
A provissomamsentos i} (3.5 T2 [2.400,55)
(hros ingresos de 1a actvidad B.626,56 145645
astios de personal 12 (551.789,34) (573.210.25)
Ctros pastos de la sctividad I3 (EAM062.2  (1.154381,83)
Amoniracitm del ismanvilirado 5 (30.4592,39) (26,238,300
Deterioro ¥ msultado por enajenaciones del inmovilizado (637 500 0,00
Otros resultados 13 93.212,14 0,00
EXCEDENTE DE LA A CTIVIDAD MLTILM 1317004
Ingm sos fEmancierms 187,15 313,56
Variacim del valor razonable en instnamentos financiers T.3 14.323,94 1.910,10
Deterioro ¥ msultado por enajenacidn de instrumetos financience 7,35 (G002,78)
EXCEDENTE DE LAS OPERA CHONES FINANCIERA S 14.578 46 [LTTEEY)
EX CEDENTE ANTES DE IMFUESTOS 3730052 128.291.22
Impuesto sobwe bene ficime 1.2 0,00 0,00
V arizciin de palrimonic neio reconocida en o excedente del e jercicio MI7. 300,52 128.29] 22
RESULTA DO TOTAL, VARLACION DEL PATRIMONIO SETO EN EL 07.300.52 128.291.22

EJERCICIO

74



COLEGIO OFICIAL DE FARMACEUTICOS DE GIPUZKOA

MEMORIA PYME ESFL
del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019

NOTA 1.  ACTIVIDAD DEL COLEGIO DE FARMACEUTICOS

El Cokgio Oficial de Farmacéuticos de Gipuzkoa (en adelante Colegio), es una Corporacidn de Dercho Piblico
amparada por la Ley ¥ reconocida por el Estado, con personalidad juridica propia ¥ con plena capacidad para el
cumplimento de sus fines.

3¢ constituy & en septiembre de 1898, y su domicilic social radica en la calle Prim, 2-17 de 2006 San Sebastidn

(Gipuzkoa)

Se rige por la kegislacion vigente en materia de Colegios Profesionales: en el dmbito estatal Ley 21974 de 13 de
febmne, sobe Cokegios Profesionales (y posierionss modificaciones) y en el dmbito autondmico Ley 181997, de
21 de noviembre, de ejercicio de profesiones tituladas ¥ de colegios ¥ consejos profesionales.

Su fin esencial es la representacidn y defensa de los profesionales farmacéuticos colegiados en el Temritorio
Histdnico de Gipuzkoa, en congruencia con los intereses y necesidades generakes de la sociedad.

La actividad actual del Colegio coincide con su objeto social.

El Colegio no participa en ninguna ofra entidad, ni tiene relacidn algona con otras entidades con las cuakes se
pucda establecer una relacion de grupo o asociada de acuerdo con los requisitos establecidas en el Art 42 del
Codigo de Comercio ¥ en las Normas 10® ¥ 12* de la Tercera Parte de la Resolucion de 26 de mazo de 2013, del
ICAC, por la que se aprucha el Plan General de Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines
lucrativos.

La moneda funcional con la que operael Colegio es el euro.

NOTA 2, BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel

Las coentas anuales del ejercicio 2019 adjuntas han sido formuladas por la Junta de Gobiemo a partir de los
registros contables del Colegio a 31 de diciembre de 2019 y de acoerdo con los principios contables y criterios
de valoracidn recogidos en el Real Decreto 149172011, de 24 de octubre, por el que s apracban las nommas de
adaptacidn del Plan General de Contabilided a las entidades sin fincs lucrativos ¥ el modelo del plan de
gctuacidn de las entidades sin fines de lucro, las Resoluciones de 26 de marzo de 2013 del ICAC, por el que ss
gpruchan el Plan de Contabilidad de entidades sin fines lucrativos de pequefias ¥ medianas entidades sin fines
lucrativos, en todo lo no modificado especificamente por las normas anteriores serd de aplicacion el Real
Decreto 1515/2007, por el que se aprucba el Plan General de Contabilidad de PYMES y el resto de disposiciones
legales vigenies en makeria contable, que muesiran la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de
los excedentes habidos duranie el ejercicio.

Mo existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicade disposiciones
lzgales en materia contable.
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La Junta de Gobiemo ha formulado las presentes cuentas anuales que se someterin a la aprobacién por la Junta
Creneral, estimindose que serdn aprobadas sin medificacidn alguna.

Las coentas anuales del ejercicio anterior fueron aprobadas por la Asamblea General Ordinaria de Colegiados el
28 de mayo de 2019,

1L Aspectos criticos de la valoracion v estimacion de la incertidumbre

El Colegio ha elaborado sus estados financieros bajo e principio de entidad en funcionamiznto, habiendo tenido
en consideracidn la sitwacidn actual el COVIDY 19 asi como sus posibles efectos en la economia en general ¥ en
la cooperativa en particular, no existiendo riesgo de continuidad de la actividad fal ¥ como se detalla en la nota
14.2. de esta memorio

La Asamblea General ¥ la Junia de Gobiemo proponen ¥ desarrollan las actividades en cada ejercicio
ccontmico, que constituyen las bases para elaborar el presupuesio anual, siendo su objetivo cubrir con los
ingmsos (cuotas ¥y servicios presiados) los gastos necesarios para su ejecucion.

En las coentas anuaks adjuntas se han otilizado ocasionalmente estimaciones realizadas por el Colegio para
cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gasios y compromisos que figuran registrados en ella.
Bisicamenie, estas estimaciones se reficren a:

- Vida itil de los activos materiales ¢ intangibles {notas 4 y 3).

Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcidn de la mejor informacidn disponible a
la fecha de formulacidn de estas coentas anuales sobre los hechos analizados, se produzcan acontecimientos en el
futuro gque obliguen a modificarlas (al alza 0 a la baja) en proximos ejercicios, Io gue se haria de forma
prospectiva reconociendo los efectos del cambie de estimacion en las comespondientes cuentas de mesultados
futuras.

13 Comparacion de la informacién

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance y de la cuenta de
resultados, ademds de las cifras del ejercicio 2019, las cormespondientes al ejercicio ankerior. Asimismo, la
informacidn conienida en esta memoria meferida al ejercicio 2019 se presenta, o efectos comparativos con la
informacion del ejercicio 2018,

El Cokgio csti obligado kgalmenie a auditar las cuentas anuakes de los cjercicios 2019 y 2018 de acuerdo con el
Ar. 50 de la Ley 18/1997, de 21 de noviembre, de ejercicio de profesiones tituladas ¥ de colegios ¥ consejos
profesionales del Fafs Vasco y asi determinado en sus estatuios (Art. 14.4). Ambos se encuentran asditados.

24, Agrupaciin de partidas

Las cocntas anuales no tienen ninguna partida que haya sido objeto de agrupacidin en el balance o en la coenta de
resultados.

L5 Ele mentos recogidos en varias partidas

No ¢ presentan clementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del balance.
26, Cambios en erite rios contahles

Durante el epericio 2019 no se han producido cambios signll'in:al:ivus de criterios contables respectio a los
criterios aplicados en el ejercicio anierior.
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1. Correccidn de errores

Las cuentas anuales del ejercicio 2019 no incluyen ajustes realizados como consecuencia de emores detectados
en el ejercicio.

28 Importancia relativa
Al determinar la informacion a desglosar en la presenie memoria sobne las diferentes partidas de los estados

financieros u otros asunios, el Cokegio, de acuerdo con el Marco Concepiual del Plan General Contable, ha
tenido en ceenta la importancia relativa en relacion con las coentas anoales del ejercicio 20019,

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

La propuesta de aplicacion del excedente del ejercicio por parte de la Junta de Gobierno del Colegio es la
siguiente:

Biase de mepario Ejercicio 2019 | Ejercicio 2018
Excedente del ejercicio 307300 52 128201 32
Toial 307 300,52 128.201.23
A plicacion Ejercicio 2019 | Ejercicio 2018
A Excedentes de ejercicios anberiones 307.3000,52 128 291,22
Toial 307 300,52 128.201.23

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
4.1. Inmiovilizado mtangible

El inmovilzado intangible se valora inicialmenie por su coste, siendo éste el precio de adquisicion.

Despeés del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste, menos la amortizacion
acumulada ¥, en su caso, el importe acumulado de las commecciones por deterioro registradas,

Los activos intangibles son activos de vida 4til definida y, por tanto, se amortizan siskematicamente en funcion
de la vida dtil estimada de los mismos ¥ de su walor residoal. Los métodos y pericdos de amortizacion aplicados
son revisados en cada ciere de ejercicio ¥, s1 procede, ajustados de forma prospectivae. Al menos al cierne del
ejercicio, se evalia la exisiencia de indicios de deferioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables,
etectuindose las comecciones valorativas que procedan.

La smortizacién de estos elementos del inmovilizado imtangible s realiza de forma lineal durante su vida dtil
estimada estimando un valor residual nulo, en funcidn de los siguientes poreentajes de amortizacidn:

Descripeidn Anaos %% Anual
Propsedad industrial 4 25%
Aplicaciones informaticas 4 5%

El Colegio meonoce contablemente cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de estos
activos con origen en su deferiore, utilizdndose como contrapartida el epigrafe “deferioro ¥ resultado por
engjenaciones del inmovilizado™ de la cuenta de resultados.
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Durante el ejercicio 2019 el Colegio no ha registrado pérdidas por deterioro del inmovilizado intangible.
a) Propiedad industrial
Bajo el epigrafe de “propicdad industrial” se incluyen los gastos incurmridos en el registro de marcas.
Son objeto de amortizacidn ¥ cormeccidn valorativa por deterioro.

b} Aplicaciones informéticas

Bajo ¢l cpigrafe de “aplicaciones informéticas™ se mcogen los coses de adguisicidn vy desarrollo
incurridos en los sistemas informiiticos bdsicos para ¢l Colegio, asi como la creacion de su pdgina Web.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida dtil ¥ los costes de mantenimiento son
cargados en la cuenta de esultados en el ejercicio en que se producen.

4.2 Inmovilizadoe mate rial

3¢ valora a su precio de adguisicion que incluye, ademds del impone facturado después de deducir cualquier
descuenio o rbaja en el precio, todos los gastos adicionales y directamenie relacionados que se produzcan hasta
su pucsta en funcionamicnto, transpore, seguros, instalacion, montaje y otros similares.

La Junta de Gobiemo del Colegio considera que el valor contable de los activos no supera el valor recuperable
de los mismos.

H Colegio no tiene compromisos de desmantelamients, retiro o rehabilitacidn para sus bienes de activo. Por ello,
ne s han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales obligaciones de futuro.

Los gastos mealizados duranke el ejercicio con motivo de las obras y trabajos efectuados por el Colegio, se
cargarin en las coentas de gastos gque correspondan. Los costes de ampliacidn o mejora que dan lugar a un
aumento de la capacidad productiva o a un alargamiento de la vida gtil de los bienes, son incorporados al activo
coma mayor ¥alor del mismao.

La amortizacidn de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el momento en el que estin
disponibles para su puesta en funcionamicnto, de forma lincal duranse su vida dtl estimada estimando un valor
residual nulo, en funcidn de los siguientes afios de vida dal:

Deescripeitn Afios %% Anual
Construcciones 50 2%
Instalaciones Ecnicas 11 Qi
Maguinaria 14 560
Oitras instalaciones T 15%:
Mobiliario T 15%
Eguipos informaticos 4 25%,
Oitro Inmovilizado 10 10K

S¢ registra la pérdida por deserioro del valor de un clemento del inmovilizado material cuando su valor neto

contable super a su imporie recuperable, entendiendo éste como el mayor importe entre su valor razonable
menos los costes de venta y su valor en uso.

Durante 2] ejercicio 2019 &l Colegio no ha mgistrado pérdidas por deweriors del inmovilizado material.

78



4.5 Criditos v débitos por la actividad propia
La presente norma se aplicard a:

a) Créditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en ¢l desarrollo de la actividad
propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadomes ¥ afiliados.

L] Las cuotas, donativos ¥ ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados v otros
dewdores, con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de cobro que se contabiliza por su
valor nominal. Si el vencimienio supera el citado plazo, se mconocerin por su valor actual. La
diferencia entre el valor actual ¥ el nominal del crédito se registra COMO un ingreso financiero en la
cuenia de resultados de acverdo con el cnferio del coste amorizado.

- Los préstamas concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de inkerés cero o por debajo
del interés de mercado se contabilizan por su valor razonable. La diferencia entre el valor
razonable ¥y el impone entregado se reconoce, en el momento inicial, come un gasto en la ceenta
de resultados de acverdo con su naturaleza. Después de su poonocimiento inicial, la mversion del
descuenio precticado se contabiliza como un ingrese financiero en la coenia de resultados.

* A menos al cierme del ejercicio, se efectian las commecciones valorativas necesarias siempre quoe
exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de walor en estos activos, gue se
contabilizan aplicando e criterio del coste amortizado.

b} Debitos por la actividad propia: son las obligaciones gue se originan por la concesion de ayudas y otras
asignaciones a los beneficiarios del Colegio en cumplimiento de los fines propios.

#  Las ayudas y otras asignaciones concedidas por el Colegio a sus beneficiarios, con vencimiznio a
corto plaze, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento
supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el
nominal del débito se contabiliza como un gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo
con el criterio del coste amortizado.

L] 5i la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del importe
comprometido en firme de forma irmvocable e incondicional. Se aplica este mismo criterio en
aquellos casos en los que la prolongacidn de 1a ayuda no estd sometidos a evaluaciones periddicas,
sine al mere cumplimiento de tramites formales o administrativos.

44. Activos v pasivos financieros

Hl Colegio tiene registrados en el capitulo de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan lugar a un
gctivo financiene en una empresa ¥, simuliineamente, a un pasivo financiero o 2 un instrumento de patrimonio en
otra empresa. Por tanio, la presente norma resulta de aplicacion a los siguientes instrumentos financieros:

a) Activos financeros:

- Efectivo y otros activos liguidos equivalentes.

=  Créditos por operaciones comerciales: clientes ¥ deudores varios.

=  Instrumenics de patimonic de ofras cmpresas  adquindos: acciones, parlicipacioncs en
instituciones de inversion colectiva ¥y otros instrumentos de patrimonio,

=  (Mros activos financieros: tales como depdsitos en entidades de crédito, anticipos ¥ créditos al
personal, fianzas y depdsitos constituidos.

b} Pasivos financieros:

=  Dbitos por operaciones comerciales: provecdonss ¥ acreedores varios.
=  Deudas con entidades de coédito
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= {OMros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos ¥ eréditos financiers
recibidos de personas o empresas que no scan entidades de erédito incluidos los surgidos en la
compra de actives no corfentes, fianzas y depdasitos recibidos y desembolsos exigidos por terceros
sobmre participaciones.

441, Inversiones financieras @ largo v corto plazo

Préstamos ¥ cuentas por cobrar: se registran a su coste amortizado, comespondiendao al efectivo entregado menos
las devoluciones del principal efectuadas, mas los inkereses no cobrados en el caso de los préstamos, ¥ al valor
actual de la contraprestacion realizada en el caso de las cuentas por cobrar. El Colkegio registra los
cormspondientes deterioros por la diferencia existente entre el impore & recuperar de las cuentas por cobrar y el
valor en libros por el que se encuentran re gistrados.

Inversiones mantenidas hasta sn vencimiento: son valors representativos de deuda con fecha de vencimiento
fijada, cobros de cuantia determinada o determinable, que so negocian en un mercado activo ¥ que el Colegio
tiene inkencidny capacidad de conservar hasta su vencimiento. Se contabilizan a su coste amortizadao.

4 Intereses y dividendos recibidos de activos financicros

Los intereses ¥ dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicién se reconocen como ingresos en la cuenta de resultados. Los intereses se mconocen por el
método del tipo de interds efectivo ¥ los ingresos por dividendos proocdenies de inversiones en
instrumentos de patrimonio se meconocen cuando han surgido los derechos para el Colegio a so
peroepoion.

En 1a valoracidn inicial de los activos financieros se megistran de forma independiente, atendiendo a su
vencimienio, ¢l impore de los intereses explicitos devengados ¥ no vencidos en dicho momento, as
coma el impone de los dividendos acordados por el drgano competente en el momento de la adquisicion.

% Bajade activos financieros

El Colegio da de baja los activos financieros coando expiran o se¢ han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del comespondiente active financikere ¥ se han transferide sustancialmente los riesgos ¥
beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de cuentas a cobrar se entiende que este hecho
s¢ produce en general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y mora

Cuando el activo financiero se da de baja la diterencia entre la contraprestacién recibida neta de los costes
de transaccion atribuibles ¥ el valor en libros del active, mis coalquier importe acumulado que se haya
reconocido dirclamenie en ¢l patrimonio neto, determina la ganancia o pérdida surgida al dar de baja
dicho activo, que forma parte del excedente del ejercicio en que &sta s produce.

Por el contrario, el Colegio no da de baja los activos financieros, ¥ reconoce un pasivo financiers por un
impork igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financiernos en las que se reienga
sustancialmente los resgos y beneficios inherenies a su propicdad.

4.4.3. Efectivo v orros medios [iguidos equivalenses

Bajo esie epiprafe del balance adjunto se megistra el efective en caja ¥ bancos, depositos a la vista ¥ otras
inversiones a corto plazo de alta liquidez que son mipidamenie realizables en caja ¥ goe no tenen riesgo de
cambios en su valor.
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443 Pasivos financieros

Los préstamos, obligaciones y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de costes
incurridos en la transaccion. Los gastos financieros, incluidas las primas pagaderas en la liguidacidon o el
reembolso ¥ kos costes de transaccion, se contabilizan en la cuenta de resultados segin el criterio del devengo
utilizando el métodn del interés efectivo. El impore devengado y no liguidado se afiade al importe en libros del
instrumento ¢n la medida en que no se liguidan en el periodo en que s producen.

Las cuentas a pagar s registran inicialmenie a su coste de mercado y posteriormente son valoradas al coste
amortizado utilizando el método de la tasa de inkerés efectivo.

% Valor razonabke

El valor razonable es el imporie por el que puede ser intercambiado un activo o liguidado un pasivo, entre
partes interesadas vy debidamente informadas, qee mealicen una transaccion en condiciones  de
independencia mutua.

Con caricter general, en la valoracion de instrumentos financieros valorados a valor razonable, el Colegio
calcula éste por referencia a un valor fiabke de mercado, constituyendo el precio cotizade en un mercado
activo la mejor referencia de dicho valor meonable. Para aquellos instrumentos respecto de los coales no
exista un mercado activo, el valor razonable se obtiene, en su caso, medianie la aplicacion de modelos ¥
técnicas de valoracion.

Se asume que el valor en libros de los créditos ¥ débitos por operaciones comerciaks se aproxima a su
valor razonable.

4.5. Existe neias

Las exisiencias se muestran valoradas a precio de adquisicion. El precio de adquisicion es el imporie factura por
el proveedor, deducidos los descuentos ¥ los inkereses incorporados al nominal de los débitos mis los gasios
adicionales para que las existencias se encuentren ubicadas para su venta: transportes, aranceles, seguros y ofros
atribuibles a la adquisicion.

El método del precio medio ponderado es el adoptado porel Colegio por considerario ¢l mas adecuado para su
gestion.

La valoracidn de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se ha redocido a s valor neto de
realizacion.
Cuando el valor neto realizable de las existencias es inferior a su precio de adquisicidn, se efectian las oportunas

cormecciones valorativas reconociéndolas como un gasto en la cuenta de resuliados,

5i dejan de existir las circunstancias que causaron la comeccion del valor de las exisiencias, el imporie de la
cormeccidnes objeio de myersiin reconociéndolo come un ingreso en la cuenta de resultados.

EXS Impuestos sobre beneficios

El gasto por impuesto sobre beneficios se determina mediante la suma del gasto por impuesto comiente ¥ el
impuesto diferido. El gasto por impuesto corriente se determina aplicando el tipo de gravamen vigente a la
ganancia fiscal, ¥ minorando el excedenie asi obienido en el imporie de las bonificaciones ¥ deducciones
generales y aplicadas en el ejercicio.

H Impuesto sobre Sociedades para el ejercicio 2019, se ha liquidado conforme a la Norma Foral 22014, de 17
de encro, del Impuesto sobre Sociedades del Temitorio Histdrico de Gipuzkoa. El Colegio se enmarca dentro de
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las entidades parcialmente exentas, en concreto el articulo 12, apartado 2, letra ¢, determina las rentas exentas del
impuesto,

Sepin ¢l an. 38 de la Norma Foral no s integrardn en la base imponible las siguientes rentas obtenidas por ¢
Colegio:

Las que procedan de la realizacidn de actividade s que constituyan su objeto social o finalidad especifica.
Las derivadas de adquisiciones ¥ de transmisiones a titulo lucrativo, siempre que unas y otras se oblengan
o realicen en cumplimiento de su objeto o finalidad especifica

- Las que se pongan de manifiesto en la transmisidn onerosa de bienes afectos a la realizacion del objeto o
finalidad especifica cuando el importe total obienido se destine a nuevas inversiones relacionadas con
dicho objeto o finalidad.

4.7. Ingresos v gastos

Los ingresos ¥ gastos se imputan en funcidn del crferio del devengo con independencia del momento en que se
produce la comenie monetana o financiera derivada de ellos,

Mo obstante, el Colegio dnicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierme del ejercicio, en
tanto que kos riesgos ¥ las pérdidas previsibles, aun siendo eventualkes, se contabilzan tan pronto son conocidos.

Los ingresos por la prestacion de servicios se mconocen por el valor razonable de la contrapartida recibida o a
recibir derivada de los mismos. Los descoentos por pronto page, por volumen u otro tpo de descuentos, asi
coma los intereses incorporados al nominal de los créditos, se registran como una minoracion de los mismos. No
obstante, el Colegio incluye los intereses incorporados a los créditos comerciales con vencimiento no superior a
un afio que no tienen un tipe de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es
significativo.

Loz anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor ecibido.
Las ayudas otorgadas por el Colegio se reconocen en ¢l momenio en que se apruebe su concesidn.
Las cuotas de los colegiados se reconocen como ingresos en el periodo al que cormesponden.

Los ingresos procedentes de promociones para captacidn de recursos, de patrocinadores y de colaboraciones se
reconocen cuando las campanias ¥ actos se producen.

4.8 Criterios empleados para el registro ¥ valoracion de los gastos de personal

Los gastos de personal incluyen todos los haberes ¥ las obligaciones de orden social obligatoria o voluntaria
devengadas en cada momento, reconociendo las obligaciones por pagas extras, vacaciones o haberes variables.

Pam el caso de las retribuciones por prestacion definida las contribuciones a realizar dan lugar a un pasivo por
retribuciones al personal cuando, al cierme del ejercicio, figuren contribuciones devengadas no satisfechas. El
imporie gque s¢ rEconoce como provision es la diferencia entre el valor actual de las retribuciones comprometidas
¥ el valor razonable de los eventwales activos afectos a los compromisos con los que se liguidarin las
obligaciones,

Excepto en el caso de causaju.liliﬁtada_r.l Colegio viene obligado a indemnizar a sus empleados cuando cesan en
SUE BeTVicins,

Ante la ausencia de cualguier necesidad previsible de terminacién anormal del empleo ¥ dado que no reciben
indemnizaciones aguellos empleados gue se jubilan o ccsan voluntariamente en sus servicios, los pagos por
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indemnizaciones, cuando surgen, se cargan a gastos en ¢l momento en que se toma la decisidn de efectuar el
despido.

4.9, Provisiones v continge ncias

Las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacion surgidas come consecuencia de suoesos pasados
de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para ¢l Colegio cuyo impore ¥ momento de cancelacion
son indeterminados se registran en ¢l balance de situacion como provisiones por el valor actual del importe mis
probable que se estima que el Colegio eendni que desembolsar para cancelar la obligacidn.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacidn, no supone una minoracion del
imporie de la deuda, sin perjuicio del reconocimicnto en el active del Colegio del comespondiente derecho de
cobro, siempre que no existan dudas de que dicho membolso serd percibido, mgistrindose dicho active por un
impore no superior de la obligacidn registrada contablemenie.

El Colegio ha tenido en cuenta todas las posibles contingencias que se pueden derivar de la crisis provocada por
¢l coronavirus.

410, Subwvenci donaciones

Las subvenciones, donaciones ¥ legados de capital no meintegrables se valoran por el impore concedido,
reconociéndose inicialments como ingresos directamente imputados al patrimonio neto ¥ se impuotan a resuliados
en proporcidn a la depreciacidn experimentads durante el periodo por los activos financiados por diches
subvenciones, salvo que s trae de activos no depreciables en cuyo caso se imputarin al resultado del ejercicio
en gue s¢ produzca la enajenacion o baja en inventario de los mismos,

Micntras tienen el cardcter de subvenciones, donaciones ¥ kgados reintegrables se contabilizan como deodas a
largo plazo transtormables en suby encicnes.

Cuando las subvenciones, donaciones ¥ legados se concedan para financiar gastos :spr.{:fﬁmﬁ s Imputardn comee
ingresos en el ejercicio en que se devenguen los gasios que estin financiandao.
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MOTA 5, INMOVILIZADO INTANGIBLE ¥ MATERIAL
5.1. Inmovilizado intangible
El movimicnto habido en este capitulo del balance adjunto es el siguiente:
Propiedad Aplicaciones
Industrial Informeticas Total
SA LD INICIAL BRUTO, EJERCICHD 20018 L5T0TT 0L.004.74 Il GRE 5]
I+ Adqu siciomes LR ] 1. 368, () LR
SALDD FINAL BREUTO, EJERCICIO 018 297077 303382 74 M5 353,51
SA LD INICIAL BRUTO, EJERCICI) 20019 297077 30338274 JM6.353,51
I+ Adguisiciones El11E6 e, [
SA LD FINAL BRUTO, EJERCICTO 2019 3.7 63 304.051.74 MT.EISE3AT
AMORTIZA CION ACUMULADA, SALDC INICLAL
EJERCICICH 2018 LE3R3E I03.3F7. T 2. 166,08
I+ Dotacitn o Lo amortizacion del gjerccio 2018 132,39 4.133, 3¢ 426575
AMORTIZACION ACUMULADA, SALDCY FINAL
EJERCICIO 2018 L9077 20746106 300431 A3
AMORTIZA CION ACUMULADA, SALDO INICIAL =
EJERCICIO 2019 L9077 20746106 TLOAE S
i+ Dotacitn o Lo amortizacion del ejerccio 2019 76,07 3.411,51 3.4R7.5E|
AMORTIZACION ACUMULADNA, SALDCY FINAL
EJERCICIO 2019 6,84 30N.ET 5T EoLER SO |
VALOR NETO CONTABLE 2018 (LK) 5.921 500 l.I‘E-EI
VALOR NETO CONTABLE 200% T36.79 3179.1 3.'?[5,'?6'

Existe inmovilizado intangible totalmente amorizado al 31 de diciembre segin el siguiente detalle:

Eleme nto Ejercicio 2019 | Ejercicio 2018
- Propiedad Industrial 2970,77 290,77
- Aplicaciones [nformsticas 104.081.74 18778174
TOTAL 29705251 %0, 752.51

Mo existen indicios que puedan indicar la existencia de deerioro, por ko gque no se han efectuado cormecciones

valorativas.
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5.2 Inmovilizade material
El movimicnto habido en este capitulo del balance adjunto es el siguiente:

Instalaciones
Terme l.'ldl_ﬁ ¥ lftl.'lll:n'.‘.li_}' askras Total
construcciones inmoyilizndo
mnterial
SALDD INICIAL BRUTO, EJERCICIC 2008 917.957.95 53548918 145364713
{+) Adguisicioness 10,00 11.222 83 1122283
SALDMD FINAL BRUTO, EJERCICIC 2018 917.957.95 54691201 1464 B8, 0
SALDD INICLAL BRUTO, EJERCICIC 20019 917.957.95 54691201 144651 B8, 0
(+) Adguisiciones e CunD, (W H1.873.83 44387383
(-} Salidas, bajas o educciones {1, 0Wh (2217 405 (22017 40
SALDMD FINAL BRUTO, EJERCICIC 2009 L.Z77.957.95 H2E. 568,44 1. SHW. 526,39
AMORTIZACION A CUMULA DA, SALD INICIAL = =
EJERCICIO 2018 23054504 521108146 TH 62650
(+) Dotacidn a la amortizacidn dal ejercicio 2018 18.359, 16 1.613,39 Z21.97255
AMORTIEACION A CUMULA DA, SALIDM FINAL = = = -
EJERCICIO 2018 257.904. 20 524604 85 THL599.05
AMORTIZACION A CUMULA DA, SALDO INICIAL = = = -
EJERCICIO 2019 257.904. 20 524604 85 THL599.05
{+) Dotacidn a la amortizaciin del ejercicio 2019 1.5. 628, 850 11.37¢6,00 IT.004,E]
(-} Disminuciones por salidas, bajas, reducciones o tuspasos (38.255,(6) (1.579,900) (39.834.,9¢6)
AMORTIZACION A CUMULA DA, SALDM FINAL =
135.277.94 344940, 94 THO.THHE. 00

EJERCICICO 2019 i
VALOR NETO CONTARBLE 2018 Gl 53T S 2221716 68227091
VALDOR NETO CONTARLE 2019 L0423 680.01 94077 48 1. 136.757 49

Dl detalle de temmenos y construcciones, el valor del emeno de los inmuebles tanto en el ejercicio 2008 asciende

8 13651807 euros y en 2019 a 370017 1,67 euros.

Mo se ha producido ninguna circunstancia que haya supucsto una incidencia significativa que afecte al ejercicio
presente o a ejercicios futuros gue afecten a las estimaciones de los cosies de desmantelamienio, retiro o

rehabilitacidn, vidas dtiles y métodos de amorizacidn.

Con fecha 30 de septiembre de 2002, se procedid a la compra del local comercial sito en la planta baja del
nimere 2 de la calke Prim. Para hacer frente al pago de esta operacion, el Colegio suscribid un préstamo
hipotecario por impone de 3000000 curos, fijando como garanta de devolucion el mencionado local. Dicho

préstamo se termind de amortzar en 2014,

Con fecha 9 de diciembre de 2019 s ha procedido a 1a compra del local sito en la planta baja del nimero 5 de la

calle San Martin en Donostia.

El coste del inmovilizado totalments amonizado que sigue en uso al 31 de diciembre de 2008 y 2019 asciende a:

Elemenioe Ejercicio 20049 Ejercicio 2018
- Instalaciones tacnicas 1381936 1381936
- Maquinariz 31095, 16 31095, 16
- (iras instalacioneas 2IE.007 57 23E.007 57
- Mobiliario 134 372 2% 134 372 2
- Equipos informaticos T1785 86 T1785.86
- (Ao inmiovi liz ado maierial 21.925 26 21.925 26
TOTAL 5170405 50 5170405 50




Mo existen compromisos firmes de compra de inmovilizado al cere del ejercicio 2019, Tampoco existen
compromizos firmes de venta de estos activos. A la fecha de formulacidn de estas coentas anwales, no =z dan
circunstancias especigles que afecten a la disponibilidad de los bienes del inmovilizado makerial, tales como
litigios, embargos, amendamiento a tiempo definido u otras,

La politica del Colegio s formalizar polizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estin sujetos los

diversos ckementos de su inmovilizadoe intangible ¥ material. La Junta de Gobierno considera las coberturas
alcanradas al cierme del ejercicio 2019 apropiadas en relacidn con los riesgos cubiertos.

NOTA 6. USUARIOS ¥ OTROS DEUDORES DE LA A CTIVIDAD PROPLA

El movimiento habido del epigrafe del activo comiente del balance “uwswarios v orros dendores de la gorividad
propia” es el siguienie:

Usuarios

SALDD INCIAL DEL EJERCICIO 2018 .00

i+) Entradadas / Aumentos 111001532

{-) Salidas, bajas o redocciones (L 112.539.44)
SALDD FINAL DEL EJERCICIO 2018 (2.524.12)
SALDD INCIAL DEL EJERCICIO 2019 (2.524.12)

i+) Entradadas / Aumentos 1.119.384 58

(-} Salidas, bajas o reducciones {1.116.73341)
SALDOD FINAL DEL EJERCICIO 2019 127.05

NOTA 7. ACTIVOS FINANCIEROS

Lo= créditos con la Administracion Piablica no se reflejan en este apartado.

7.1 Categorias de activos financieros

El valor en libros de cada una de las caegorias de activos financicros y pasivos financieros sefialados en la
norma de registro ¥ valoracion novena, de acuerdo con la siguiente estructura.

Actives linance ros no correnies

La informacion de los instrumentos financieros del activo del balance del Colegio a cono plazo, sin considerar ¢l
clectivo y otros activos liquidos equivalentes, clasificados por categorias, es la que se muesira a continuacion:

Insirume nios de
patrimondo
Saldo al inicio del e je reicio 2008 HOE.601.009
{+~) Traspasos ¥ OIFAs VATECONes 291010
Saldo final de e jeccicio 2008 GRG0 19
{+) Altas
(-) Saldas y reduccione s (1.43255)
{+-) Traspasos y olras vAracones 14.323 96
Saldo final del e jercicio 2009 H21.492.50
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T.M Correcciones por deterioro de valor originadas por el riesgo de crédito

El andlisis del movimiento de las cuentas cormectoras representativas de las pérdidas por deterioro originadas por
el riesgo de crédito es el sigukenie:

Créditos, derivados v TOTAL
stros
IPvénﬁdl por deterioro al inicio del ejercicio 2018 LRI | 0.
[+} Comeocitn valorativa por deterions 36471 B 3h6T3,50
|Pérdida por deteriorn al final del ejercicio M18 15.6TILRN 3667380
(-} Beversiin del deterioro -20.509._35 -20.399.35
|Pérdidn por deteriorn al final del ejercicio 201% 16.274.54 16.274.54]

Al cierre del eercicio 2018, el colegio registrd una correccidn valorativa por deterioro que asciende a 36.673,89
eurns gue comesponde al crédito pendiente del cliente Dermo Pordocts Development, 5.1 gue s¢ encuentra en
concurso de acreedones. En el ejercicio 2019 se ha cobrado pane de esa deoda por imporie de 20,399 35 euros.

7.3 Activos financieros designados 3 valor razonable con cambios en la coenta de resuliados

El impore de la variacidn en el valor meonable, durante ¢l ejercicio y la acumulada desde su designacion es la
que se desprende en el siguiente cuadro:

Activos 8 valor raronzabde con cambios en
msultados

'l.-_ana_::_ll:m del valor razonable an 2l 1437306
ejercicio 2019
W ariacion -fe.l va]-:!r razonzable acumulada 19,997 45
desde su designacion 2019
‘ariacion del valor razonable en el -

A 2910, 1k
gjercicio 2018

‘ariacion del valor razonable acomulada 210118
desde su designacion 3018 S

H Colegio contraté en 2016 un fondo de inversion por 600.000,00 curos clasificado como instrumento de
patrimonio a largo plazo. Su valor a 31 de dickembre de 2019 asciende a 61999249 curos (607.101,18 curos en
2018), gue es un valor liquidativo a la fecha. La variacidn en el valor razonable del ejercicio asciende a
14.323 90 (2.910.18 euros en 2018), importe que figura en el epigrafe “Ingresos financieros™ de la coenta de
Resultado adjunta

MNOTA 8. Pasivos financieros

Lo= débitos con la Administracion Padblica no se reflejan en este apariado.

8.1 Clasificacion por ve ncimie ntos
Las clasificaciones por vencimiento de los pasivos financieros del Colegio, de los importes que venzan en cada

uno de los siguientes afios al cierre del ejercicio ¥ hasta su altimo vencimienio, se detallan en el siguiente
cuadro:
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Ve ncimie nie £n afios

1 2 TOTAL
Acreedores comerciales| o0 4 og g7 0,00 51846887
¥ olras cuentas a pagar
Provesdon s 373670 3.736.70
Acreedones varos 125 482 54 125.482.64
Personal 160,80 169, Bib
Anticipos de clientes (%) | 38007973 389.079.73

(*) El salde de Anticipos de clientes figura un anticipo de Farmaindustria. Con motivo de 1a aplicacion de las
deducciones sobme medicamenios confempladas en el Ari. § del Real Decreio Ley 82010, ¥ para evitar gque las
oficinas de farmacia soporten una anticipacion en los pagos de las deducciones que cormsponden a las
compafiss farmacéuticas y distribuidores. Farmaindustria anticipa mensualmenke una cantidad eguivalente al
monto toial de la facturacion del mes anienior.

NOTA 9.

FONDOS PROPIOS

El Fondo Social a 31 de diciembre de 2009 asciende a 57347604 euros, con unos resultados de ejercicios
anterioms que ascienden a 1.532.220.77 euros (1.365.673.99 curos en 201 E).

Fondo Social | e deekereicios | Excedente del TOTAL
Anieriome s e jercicio
SALDOD INICIAL EJERCICIO 2018 57347604 1.110.252.59 15542140 1.939.150.03
(+) Aumentos 0.00 0,00 128.29] .32 128.291,22
(-/+) Diistribucion excedente & jercicio 0.00 355 471 4D 285 47141 0.00
|anierior
SALDO FINAL EJERCICIO 2018 7347604 136567399 128.291, 23 LT 44115
SALDD INICIAL EJERCICIO 2019 £73.476.0] 136567399 128.291, 23 LT 4125
(+) Aumentos 0,00 38.255.06 307.300.52 34555358
(-/+) Distribucidn excedente ¢ jercicio 0.00 176,201 22 128291 22 0.00
anierion
SALDO FINAL EJERCICIO 2019 E13.4T6.0d) 153222027 0730052 1411996585
NOTA 10,  EXISTENCIAS
La composicidn de las existencias es la siguiente:
Concepto 019 s
Libros recetarios 126,01 266,008
Libros de estupe facienies 70,00 44,008
Lectones eRezeta 30,00 530,008
A puafuertes Chillida 16,077,236 17.286.08]
TOTAL 16.593,36]  18.546,08
Los gastos por aprovisionamientos de existencias han sido los sigukenies:
Concepte 1019 018
Compras 1.955,00 2001008
V' ariacidn de exisiencias 1.952.72 401,95
TOTAL 1.9407,72 140295
-14-
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NOTA 11.  SITUACION FISCAL
11.1. Saldos con Adminisiraciones Pablicas

La composicidn de los zaldos con las Administraciones Plablicas es:

Saldos dewdores Saldos acreedores
CONCEFTO Ejervicio 2019 | Ejercicio 2018 | Ejercicio 2009 | Ejercicio 2018

Hacienda Priblica, deudora por 15 3325 45 60
Hacienda Priblica, acreedora por IV A 20.547 08 14. 768 40
]Iu-:rerlula Pul:lu:.a!. acreedora por 30,308 94 8462 44
Eienciones praclicadas
Organismos de la Sepunidad Social, 12.475.14 12077 08
acTeadones

TOTAL 3328 45604 TLI3506 5530912

1.2 Impuestos sobre beneficios

El Cokgio gora de exencidn en el Impuesto de Sociedades por los excedentes obtenidos en el ejercicio de las
actividades que constibuyen su objeio social, asi como por los incrementos pammoniales denvados de
adouisiciones o transmisiones en cumplimiento de =u objeto social. Tal exencidn no alcanza a los rendimienios
obtenidos por el ejercicio de explotaciin econdmica e ingresos financieros.

La conciliacion del resultado contable del ejercicio con la base imponible del impuesto sobre sociedades es la
siguientes:

Conceplo 2019 208

Resultado Contable 307.300,52 128.291, X3
Diferencias permanenics (disminocionzs) (402 375,53 (271464310

- A justes ex iracontables positivos 1.632 333,29 557.810,74

- Ajustes exiracontables negativos (2. 124708 82)  (830.275,05)
Base imponible previa (185.075. 00 (144173050
Tipo de gravamen 1% 20%
Cuota imbegra 0,00 0, Oy
Cuota efectiva / Impoesio devengado [0, {0 [0, 0y
Reignciones 4. 05 43,
|Cuoly del ejercicio 3 devolver 46,05 45,

El Colegio mantiene al cierre del ejercicio un total de 338,749,600 € de bases imponibles negativas pendientes de
compensar en las liguidaciones de los periodos impositivos gue incluyan en los treinta afios inmediatos y
sucesivos, a contar desde el momento gue se generaron. El crédito fiscal cormespondiente no se activa debido a
que, con ¢l cardcter de entidad parcialmente exenta se considera que no va a dar lugar a su compensacion en un
futuro.

D acverdo con la kgislacion vigente, los impuestos no pucden considerarse liquidados definitivamente hasta
gue las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las antoridades fiscales o haya transcumido el
plaro de prescripcion de cuatro afios.
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NOTA 12.  LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

PRESUPUESTO 2019
PEESUFLESTO || REALLEAIMD
mle - Dk penci i % malirade
MW:H 1.5 . STH =M _\llm!a 177 573,58 195 305
[ Tramiiacionss L6170 1=H LEIA0ET I .07 02 1861 5
Cuctar officdine farmeci A 00 AT 0T (0T P IR
Cuctar conart i D O 00 5L a5, 4T (7 554 53) 20005
Cuctar pazrdias nociernsr 132G |00 635, 5 FF535 52 11008, 0P
Mam mimisris Frocsis I i 242, 50 EX ] oA
Dépiten ot idader Efe el ET5355 24 45) .75
Facuraciin nrcelar T30 00 AE S5 {1 245 ) WA
fasrdiar Aociarner i 0 00 P0.647, 58 TN 16415
Servicios facieracias £, Sabadell D0 0 F1.B46. 35 TR LR 168 135
Ui J1A. 104, 5=1} A5LEER, 14 A44a5 14 100 a4 5
Cuctar cobrpizdor 7 G0 00 T | 58, 14 4 IBE 14 111,035
Derechen miviacisn e Lrbey B0, 00 S0 1100 P
Derochen minpiacisn el 0,00 1N, ) 01,005
|Vienias varias 5300, 1= S4.44n.71 144871 192,72 %
Vimta dir nncndorion 26 S
Tarjetar Frcsis 1.533,48
Fim ar [{fror esapglacons 0G0 orim L0157 LTS0S
Laciores Erecssia aam
Viemia plecar farmartcsticos 4T H
Material de facurackin 523
Ingresor por arganitar. Curmor o GO0 0 P2 S0, 00 & B 313 50
Eherow impresos pie el TTET, STET 3N 3
Adminigraicin Conngo i 24T 00 (53R 0] A%
Comida inmamaladafizmafrsa pie el AT, G i1 0 ) H1 005
Friormo primas rapwrs 2000500 HLER 183 ) 8,1%%
Bidonun raidacr hiveaiob 250000 1900, 75 (505 5] 76,12%
PubBcided Botika XXIW ob 550000 AT, (LT ) 63,21%
Inzresis Laboraloric S, = S31%52 L1952 i 3 55
Ingrexos Laboratoria Fio05 a0 5.’.|"?.'I.L‘1 2935 108 3075
Inzresir MmanckTros 4404, 1=1} 34077 41 5T HI TR
Iegreron finaecieor AU 0 254, 50 a5, 50) 65 5%
Iegrexor deporg o formaied oL 00 3235 HrE-ER 338, 105
Bnarsion credis op. Comerciale /L] 30379, 15 I 794 25
Jimgresm exinodimri e 13,0, =] 178457 PLTHET G5 AT 5
Conwmios etidade (WA, PN L 0, 60 Ll 11000, 0P
Bonifcacions caidopor i 200000 15T (4757} AT
Ao do conngho Eusbad 300 S M PIHLI4

La principal diferencia entre el presopuesto realizade por el Colegio ¥ lo realizado en el ejercicio es el ingmeso
por el “Acuerdo Consejo Euskadi”. Este ingreso se debe a una devolucion del IV A al Consejo de Farmacéuticos
del Pais Vasco en 2018 que en 2019 =z ha repartido entre los tres cokegios en funcidn de las cuotas pagadas en
los 5 altimos aftos por estos al Conse jo.



Flm!::::'lrn, R‘J-AEI';T:JII Do e i 7 % malimado
Il.'..ih'l'llli a1 STHS =) 103137299 [IHLTET AN 5
Exiskencias 2404, =] L i E. 15072 162315
Frirtacicr L] 700, T 18T T2 162 375
Caetos ¢ persoml 570204, =N SR E 3 17419648 WG
fiasias di perranal AT D000 FERR-"- ] (2T 335 0] TS
Separidad rocizl cones enpros PR, 00 PiPEIE [T A%
i3l os Tiraancleros R 0T 452, 15| 35 B
[ Triba s 1 .HH = 4925171 Eofes IR | 134855
IR » Tmar 414517 -
IV e et 220G 00 50453 Irm T I 0%
[Trabajos, suminisine ¥ servicks 20504 1) ELELRE (A414,65H BEIRE
Erparacioner ¥ conaerracidn P a0 o549 8 AR EN L58 IR
Tranaporse 00000 22,060, 50 i, 50 100, 22%
Prirms de nopars P50 0 ] 16507, 59 53515
Sicminintror ( pea, (ar v dectricided) LS00 00 F.680, 85 ILEEA ] 0A41%
Labormtinin 7 5 | FITEEL | A43,11H LTE L)
Material dr kaiboratoia L0, I T R aat ] 45 36%
Diversca laborat oo 50030 B, T, B5 178,05%
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Hotska 201 13.4000,00 192363 ARG 22 138 38%
Naierial de ofcma 13. 10,00 [DIRL ) | (2522 B3 TS
COmEncaciones 13.4000,00 1AB06 44 L 112045
Facturaritn eoeias Dateara 192 00,00 19187251 [RIT49) .25
Maierial de facturacidn 4,000,000 4071103 P2,03 133,035
Corespondencia 1200006 I3B0 T 1B BT 105,05
SURTipCanmEs SO0 (DA, &2 S1A1%
[Fesslivad ad profesi 08 farmale speiies Fali pala i o 136 38%
Asambiea H0,00 [ 263 a0) 10,005
Dorativs 1 000,00 [ RE] L
(Gamins Ce limpieza 13.00K0,000 Fati L 101 39%
Cnpropiedad 2.000,00 {2 53T R A
Cirmulaes 13.00K0,00) g 108 39%
(Gl daversos 4.000,00 T 40 1000, L
Foloropeadora &.0060,00 461,73 111 54%
Hidones esiducs Whonioci 2,000,000 {26000 1 0CF
Gt consge Euslad: 0000 fi SO 52 M A%
Agusies contabies £3 10,00 i dad 2 -1.3%%
el s l\qr\!lﬂl:l\:il 147 My, =l {1E5H1 52 L
Farmaceeizcos susl. Presdenie A 0,00 281,401 IR
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Ganlrs ®pesecisotn vocalia 7.000,00 TR 105, 26%
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(ras asEsanias F000,00 [T ) A%
Asesorta Jerklica MO0 {3 53K 1) H2%
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AudsinTia etiema 700000 523,12 AT
AR SO COMELCAs0a 13.100K0,00 {3 T 1) TR%
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NOTA 13, INGRESOS Y GASTOS

El detalle de la coenta de resultados “gasos de personal” es el siguiente:

Dretalle de ingresos y gasios Ejercicio 2019 Ejercicio 2018
Gastos de personal SE4001.61 5T3.204.25
Suebdos y salarios 431 560,40 449 848 08
Seguridad social 121,198,553 113 568,55
Ciros gastos socialkes B41,66 9.786.72
El detalle de la coenta de resultados “Orros gastos de la aciividad” es el siguiente:
Dretalle de ingresos y gasios Ejercicio 2019 | Ejercicio 2018
(iros gastos de la sctividad 1324062, 2 115638183
Servicios exteriores 2205 169,54 10405026, 54
Tributos 4520171 2468140
Pérdida por deterioro de créditos 0,00 3667380
Riversion por deterion de créditos -30.30G 35 {0

b
L

Gipuxkzaka

SEncaga e

El desglose de los “ingresor por la acrividad propia”™ registrados en la cuenta de resultados del ejercicio 2009 y

del ejercicio 2018 es el siguiente:

Ingresos por la activiad propia
Cuotas oficing de farmacia

Cuotas copectividad

Cootas colegiados

Cootss derecho de colepiacion
Cpotss puardia nocturma

{hiros ingresos de la actividad propia

Detalle de ingresos ¥ gastos

Ejercicio 2019

Ejercicio 2018

L IRAL0ES 1T
460.273,02
25204547
344 158 14

H.400, 00

130 635,52

544,02

1082 761,23
460.497 8D
250.Te0. 84
362 0725

768000
0,00
Tl6.34

El desglose de los “Verrars ¥ orros ingresos ordinarios de [a actividad” registrados en la cuenta de resoliados es

el siguicnte:

Dietalle de ingresos v pastios Ejercicio 2019 Ejercicio 2018
Yentas ¥ obros ingreses ordinarios BI7.686.36 B30T, 69
Facturacidn recetas 480542 93 A75.176,00
Ingresos por guardias noctumas 19.185,20 1916376
Imgreso comvenio colaboraicdn seguro EILLANLY 6484 5]
Ingrese gestion de cobros J1E46.36 2015470
entas tarjetas, recetarios, etc. 6130, 26 5.767.57
Mantenimiento Ererets 66342 59 16635133
(hros inzresos de la actividad 534521 5894037
| Inpresos de laboratorios 53.105.25 5098245

En el epigrafe “Orros reswirados”™ de la cuenta de resultados, figora un ingreso de 93.212.14 curos por ung
devolucion de IVA efectuada por el Consejo de Farmacéuticos del Pais Vasco al Colegio de Farmacéuticos de
Gipuzkoa, acordado en el Pleno del Consejo del pasado 30 de enero de 2009,

-18 -
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NOTA 14.  OTRA INFORMA CION

14.1. Empleo
Drurante el ejercicio 2019 no s han realizado cambios en los miembros de la Junta de Gobierno.

El nimere medio de personas empleadas en el curso del ejercicio es el signkenie:

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018
Categoria Total Total
- Licenciados 761 733
- Oificial de 1 2000 2.0
TOTAL 9,607 933

14.1. He chos posteriores

Con posterionidad al cierne del ejercicio, sc han producido los siguientes bechos cuyo conocimicnio cs atil para
el usuario de esta informacion financiera:

En ¢l mes de enero de 2020, s produce la aparicidn del Coronavirus COVID-19 en China ¥ su recicnte
expansién global a un gran nimero de paises, ha motivado que el brote virico haya sido calificado como una
pandemia por la Organizacion Mundial de la Saled desde el pasado 11 de marzo, ¥ mis concretamente el 14 de
marze s decretd por parte del Estado Espafiol la situacidn de alarma, procediendo a decretar el cierme de todos
los establecimicntos con afluencia de pdblico, como peeden ser los bares, restavrantes, hoteles, balnearios, etc.,
por lo gue el colegio ha tomado unas medidas de seguridad en 1o que respecta a sus trabajadores.

Teniendo en consideracidn la ausencia, por ¢l momento, de un tratamienty médico eficaz contra el vinus, a la
fecha de formulacion de estas coentas anuales es prematuro realizar una valoracion detallada o cuantificacion de
los posibles impactos que tendrd el COVID-19 sobme ¢l Colegio, debido a la incertidumbre sobre sus
consecuencias, a corto, medio ¥ largo plazo.

Deberemos aprovechar esta desagradable experiencia para llevar a #rmmino la elaboracidn de planes de

contingencia futuros donde figuren estas experiencias, adaptarlas a nuoestra gestion inkema para que esios
cambios de funcionamicnto tengan un fiel reflejo en los objetivos estratégicos del Colegio.

-1 -
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NOTA 15.  INVENTARIO
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El inventario, comprenderd los clementos patrimonialkes integranies en ] balance del Colegio al cierme de 2019
figuran en la noia 5 de la presenie memoria, ¥ todos se encuentran vinculados a fines propics del Colegio, su

desglose o5 el siguiente:

, i , Yalor Neto
Descripeion Valor Contable| Amortizacion Contable
Patentzs y marcas del Colegio 3178363 (304684 736,79
Web Colegio y programas informdticos 405174 (3O0ETLSET) 31men
Temenos y constaccaines | 2T7957.95)  (235.17794) 1042680000
Otras instalaciones én Ia sade social 2106351 (16052 93) 010,53
Magquinaria JL095.160  (31.095.08) 0,08
Oiras instalaciones FII04834)  (243.485.66) 7.563.28
Mobiliario |37 663,06]  (133.444.35) L1851
Equipos informeticos I4.135,18)  (85.300.15) |5.834.03
Ofro inmovilizado makerial 1356059 (23.11244) 430,13

-9 -
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Las cuentas anvales pymes corespondienies al ejercicio 20019 del COLEGIO OFICIAL DE
FARMACEUTICOS DE GIPUZKOA que ha formulado la Junta de Gobierno en su sesitn del 10 de junio de
2020, es el contenido de los 21 folios de papel comiin precedentes, por una sola cara, en cuanto a balance, cuenta
de resultados y memoria se refiene.

Axf lo ratifican los miembros de la Junta de Gobiemo con su firma:

I Miguel Angel Gastelurrutia Garralda [ M* Carmen Aramzazu Garcia Peinado
Presidenre Vicepresidenia
DMia. Lierni Mendiarsz Holgado . Enrique Rodriguez farzoelo
Secreraria Tesorero
I, Izare Oyvarbide Mendicute . Larraitz Alzate Garmendia
Vacal Vircal

-2 -
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1. Colegiados: niimero, modalidad, fallecimientos.

MOVIMIENTO DE COLEGIADOS

ALTAS

ACEVEDO TOLOSA, Leslie
AIZPURU ALDALUR, Miren
ALUSTIZA PALACIOS, Ander

ALVAREZ AGORRETA, Teresa
ANASAGASTI VITERI, Ander

ARBERAS JIMENEZ, Ifiigo

ARRASTIA ERVITI, Maitane
AZKOAGA ORMAZABAL, Paula
BERISTAIN ARAMENDI, Idoia
BERRUETE MARTINEZ, Milagros
BOO RODRIGUEZ, Javier
BRAHIM BENT SALEM, Senia
CABALLERO CAMINO, Francisco Javier
CABEZON VICENTE, Raquel

CASAS MARTINEZ, Carlos

COLLADO BERROA, Maria
DAVILA DOMINGUEZ, Denis
DEL OLMO SEDANGO, Carlos

ECHAVE OTANO, Mari Carmen
ELEZGARAI RODRIGUEZ, Saioa
EMBIL FEITO, Nerea

ERASUN GARCIA, Onintza
ERKIZIA SANTAMARIA, Ines
ETXANIZ ALBERDI, Miriam

FERNANDEZ DE LARRINOA REZOLA, Irati
GALARRAGA BASTIDA, Amaia

GARCIA BARREDO, Anais
GARCIA HERNANDEZ, Iiiigo
GARCIA MEDINA, Elixabete

GIL ICETA, Ainoa

GOMEZ LIZARRAGA, Gorka

GONZALEZ SANCHEZ, Garazi
GRAN VILA, Nuria
GUERRERO CARDONA, Rosa
GURRUCHAGA IRIBAR, Haritz
GURRUTXAGA OLANO, Maddalen
HERRANZ SANZ, Inmaculada
ICETA UCIN, Ainhoa
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IGLESIAS SECO, Anne
ITURBE BALZOLA, Ane
ITURBE HERAS, Maialen
JIMENEZ LASHERAS, Borja
LALLAVE HERNANDEZ, Carla
LECUONA SANZ, Paula
LINAZASORO ITURGAIZ, Itsaso
LOIDI GUERRICA-ECHEVARRIA, Raquel
MANTEROLA ISASTI, Nadet
OLAIZOLA BARCENA, Ekine
ORMAZABAL MONTERRUBIO, Maialen
OTEGUI BENGOA, Elena
OTEIZA FERNANDEZ, Julen
PLANKOS RODRIGUEZ, Daniel
RODRIGO ARRAZOLA, Edurne
RODRIGUEZ PIERA, Nagore
ROPERO ANTON, Amaia
ROS OLASO, Ane
RUIZ DE MENDOZA RUIZ DE ARECHAVALETA, Celia
SANCHEZ GARCIA, IKER
SANCLEMENTE PEREZ, Silvia
SANTACANA APAOLAZA, Julen
SANTOS, Patricia
SUSPERREGUI ELDUAYEN, Maria
SUSPERREGUI REDONDO, Ane
UGARTE AYESTARAN, Ana
UGARTEBURU ELKORO, Lide
UNANUE ARRUABARRENA, Leire
URKIAGA FULADAIN, Eneko Aritza
USANDIZAGA LIZASO, Maialen
VAZQUEZ DEL OLMO, Anne
ZUBELZU LARBIDE, Maider

BAJAS
ACEVEDO TOLOSA, Leslie
AGIRRE SORALUZE, Janis

ALCALDE OLIVARES, Marta
ALDALUR OA, Irati
ALDALUR URANGA, Itziar
AMANTEGUI ANTON, Leire
ARBERAS JIMENEZ, Ifiigo
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AZKOAGA ORMAZABAL, Paula
BEL-LAN GINER, Juan
BERISTAIN ARAMENDI, Idoia
COBREROS AGUIRRE, Jaime
COLLAZO ESTALA, Maria
CORREA SANMARTIN, Miguel
DE LA ARADA CORTAZAR, Ane
ECEIZA CEBERIO, Usue
ELEZGARAI RODRIGUEZ, Saioa
FERNANDEZ BELLO, Eric
GARCIA BLANCO, Arantza
GARCIA ODRIOZOLA, Marta
GARCIA ZULUETA, Paula
GASTON GARCIA, M2 Jesus
GIL ORTIZ, Patricia
GOENA ALDANONDO, Isabel
GOIKOETXEA AIASTUI, Asier
GOMEZ LIZARRAGA, Gorka
GONZALEZ ALDECOA, Jone
GRAN VILA, Nuria
HERNANDEZ MARTINEZ, Ana
HERRANZ SANZ, INMACULADA
HIDALGO ALONSO, Markel
HORTAS PASTOR, Eva
ITURBE BALZOLA, Ane
ITURBE HERAS, Maialen
ITURRIOZ ECEIZA, Alofia
JIMENEZ LASHERAS, Borja
LERGA IBARLUCEA, Elixabet
LIMOUSIN LABORDE, Susana
LINAZASORO ITURGAIZ, Itsaso
MOHAMED ANCIONES, Nadia
MOLINA BLANCO, Andoni
MONTERO CALZADA, Elena
MONTESERIN GARRASTATXU, Itizar
OLAIZOLA BARCENA, Ekine
ONATIVIA BRAVO, Ainize

ORMAZABAL MONTERRUBIO, Maialen



PEREZ DE SAN ROMAN ECEOLAZA, Joana
PLANKOS RODRIGUEZ, Daniel
PORTUGAL ROMAN, Rosa Maria
RODRIGUEZ CASTEJON, Julen
SANCHEZ GARCIA, lker
SANTACANA APAOLAZA, Julen
ZAPIRAIN ZUGASTI, Beatriz
ZULUETA ELORTONDO, Jesus
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NUMERO DE COLEGIADOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2019

VARIACIONES Mujeres Hombres TOTAL
Altas 53 17 70
Bajas 37 17 54
NUMERO TOTAL DE Mujeres Hombres TOTAL
COLEGIADOS 941 203 1144

En el transcurso del afio hemos de lamentar el fallecimiento de nuestros companeros D. Miguel Correa Sanmar-
tin, D. Jesus Zulueta Elortondo Dfia. Isabel Goena Aldanondo y D. Jaime Cobreros Aguirre.

MODALIDAD DE EJERCICIO PROFESIONAL DE LOS COLEGIADOS (*)

Mujeres Hombres TOTAL
Industria 4 2 6
Distribucién 1 1 2
Farmacia 236 82 318
Adjuntos 352 39 391
Regencia 5 1 6
Analisis 10 1 11
Farmacia Hospitalaria 25 6 31
Otras Actividades 197 27 224
Sin Ejercicio 23 9 32
Jubilados 88 35 123
TOTAL 941 203 1144

(*) A cada Farmacéutico solo se le indica una modalidad de ejercicio profesional aquella en la cual tiene aplicado
el Titulo. Por ejemplo titular de Oficina de Farmacia y ademas hace Anadlisis solo se le incluye en la modalidad
de Farmacia.
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2. Farmacias (traslados, nuevas aperturas, traspasos, robos y atracos)

De Dia.
De Dia.

TRASPASOS

M2 Luisa Toca Lopez de Torre en Donostia, a Diia. Susana Gayubas Urresti.

M2 Asuncién Azpeitia Ortiz de Arri en Donostia, a D. Hugo Echeveste Eldsegui.

De D. Javier Areitio Esturo en Donostia, a D. Gorka Areitio Laorden y D. David Areitio Laorden.

De D. José Manuel Menéndez Garcia Diego en Urretxu, a D. Ignhacio Menéndez Martinez.

De Dfa.
De Dfa.
De Dfa.
De Dfa.
De Dia.
De Dia.
De Dia.
De Dia.

Monica de Orue Valdés en Lasarte, a Dfia. Mdnica De Orue Valdés y D. Pedro de Orue Valdés.
Ana Sarrid Ruiz y Maria Sarrid Ruiz en Zumarraga, a Diia. Maria Sarria Ruiz.

Pilar Jaén Mulas en Azkoitia, a Diia. Itziar Viteri Orobengoa.

Pilar Echeverria Arrillaga en Elgoibar a Diia. Irune Arriola Andonegi.

M2 Dolores Berroa Cerrajeria en Irun a Diia. Maria Collado Berroa.

M2 Cruz Imaz Madurga en Donostia, a Diia. Cristina Oraa Imaz.

M2 Luisa Calabuig Martinez en Irun, a Dfia. M2 Aranzazu Noain Calabuig.

M2 Carmen Pérez Dettoma en Amezketa, a D. Hugo Casuso Pérez.

TRASLADOS

Dia. Lourdes Azpiroz Galarza.
Dia. Esther Aramburu Garate.
Servicio de Farmacia del Hospital Aita Menni (Arrasate)

NUMERO TOTAL DE FARMACIAS

NUMERO TOTAL DE Capital Provincia TOTAL
FARMACIAS 85 201 286
ROBOS Y ATRACOS

A lo largo del afio 2019 se han producido cuatro robos, un intento de robo, dos atracos y una agresidn por parte
de una cliente a la farmacéutica.

Expedientes

TRAMITACION DE EXPEDIENTES

Solicitud de Obras 11
Solicitud de Traslados 3
Solicitud de Nombramiento de Adjunto 53
Solicitud de Nombramiento de Sustituto 41
Solicitud de Regente 2
Solicitud de Transmisién 13

Solicitud de Funcionamiento de Servicio de Farmacia

Solicitud de no nombramiento de Regente

Creacion de Seccion en Oficina de Farmacia
TOTAL 131
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DISTRIBUCION DE LAS FARMACIAS SEGUN FACTURACION

TRAMOS Ne %
Menos de 300.000 euros 46 16,08%
De 300.001 a 600.000 euros 118 41,26%
De 600.001 a 900.000 euros 78 27,27%
De 900.001 a 1.200.000 euros 30 10,49%
Mads de 1.200.000 euros 14 4,90%
TOTAL 286

DISTRIBUCION DE LAS FARMACIAS SEGUN TITULARIDAD

TITULARIDAD Ne %
Unica 252 88,11%
Copropiedad 34 11,89%
TOTAL 286

DISTRIBUCION DE LAS FARMACIAS SEGUN SEXO DEL TITULAR

SEXO TITULAR o %

Mujeres 236 73,75%

Hombres 84 26,25%

TOTAL 320
SEXO TITULAR MUJERES % HOMBRES %
Menos de 300.000 euros 38 16,10% 12 14,29%
De 300.001 a 600.000 euros 105 44,49% 25 29,76%
De 600.001 a 900.000 euros 58 24,58% 30 35,71%
De 900.001 a 1.200.000 euros 23 9,75% 13 15,48%
Mas de 1.200.000 euros 12 5,08% 4 4,76%
TOTAL 236 84
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de Farmacéuticos Sendagaigileen
de Gipuzkoa Elkartea

Prim, 2 - 19
20006 Donostia/San Sebastian

Tel. 943 429114

cofgipuzkoa@redfarma.org

www.cofgipuzkoa.com
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